
ACTA DE LA SEGONA  SESSIÓ DEL TRIBUNAL DE SELECCIÓ DE PERSONAL PER LA 

CONVOCATÒRIA MITJANÇANT  PROCEDIMENT DE CONCURS OPOSICIÓ LLIURE 

D’UNA PLAÇA DE TÈCNIC D’EDUCACIÓ I FORMACIÓ,  DE LA PLANTILLA DE 

PERSONAL LABORAL DE L’AJUNTAMENT D’ARGENTONA, GRUP DE CLASSIFICACIÓ 

A2, I CONSTITUCIÓ D’UNA BORSA DE TREBALL, CORRESPONENT A UNA PLAÇA 

D’OFERTA PÚBLICA 2018. 

Vila d'Argentona, comarca del Maresme, dia quatre de juny  de dos mil vint-i-ú es 

reuneixen els següents membres del Tribunal de l'esmentat concurs-oposició: 

President: 

Titular: 

Ana Maria Petit Figuerola, Tècnica d’Educació i Formació de l’Ajuntament  

d’Argentona. 

 

Vocal: 

Titular: 

Mònica Bertran Garcia, Tècnica de Joventut de l’Ajuntament d’Argentona. 

 

Vocal: 

Titular:  

Mar Mármol Boluda, Tècnica de RRHH de l’Ajuntament d’Argentona actuant com a 

secretaria. 

 

Vocal: 

Titular: 

Maria Núria Miranda Grima, Tècnica de Benestar Social de l’Ajuntament de  Pineda 

de Mar, personal designat per l’Escola d’Administració Pública de Catalunya. 

 

Vocal: 

Titular: 

 Anna Rovira Garrido, Tècnica d’Educació de l’Ajuntament de Palafolls. 

 

Existint el quòrum suficient el tribunal ha quedat constituït a les  9.00 hores,  donat 

inici a la deliberació de la fase de mèrits pels membres del tribunal segons consta 

a les bases reguladores del procés selectiu, bases sisena punt 2. 

Els aspirants que van superar el procés de la fase d’oposició són els que han pogut 

presentar-se a la fase de mèrits segons s’estipulava a les bases reguladores del 

procés selectiu punt tercer.  

 

 



RESULTATS FINALS FASE CONCURS  

 

RESULTAT FINAL FASE OPOSICIÓ I CONCURS 

El resultat final després de sumar la fase d’oposició i concurs i per tant, el resultat 

del procés selectiu és el següent: 

 

Arribats a aquest punt els membres del tribunal proposen a l’aspirant Vanesa 

Arnau  amb DNI  ***1678** per la cobertura de la  plaça vacant de la categoria 

tècnic d’educació i formació, de la plantilla de personal laboral de l’ajuntament 

d’Argentona, grup assimilat de classificació A2, corresponent a una plaça d’oferta 

pública 2018. 

La llista ordenada per puntuació, dels aspirants que han superat el procés de 

selecció  però no han estat proposats pel nomenament constituirà la borsa de 

treball per a futures propostes per tal de cobrir vacants, substitucions i altres 

incidències que es derivin.  

La vigència d’aquesta  borsa serà efectiva a partir de la seva constitució per Decret 

d’Alcaldia, excepte si s’aprova una nova que la substitueixi, i serà acumulativa a les 

borses de treball d’aquesta plaça si fos el cas, respectant l’ordre de prioritat, de 

més antiga a més recent. Els criteris generals de gestió de les borses consten a la 

base 9 a. de les bases reguladores del procés de selecció.  

Serveis 

prestats 

ADM. 

PÚBLICA 

LOCAL- lloc 

de treball 

amb 

funcions i 

continguts 

iguals o 

similars a la 

plaça 

objecte 

convocatòria 

Màx. 5 

punts

Experiència 

demostrada  

en altres 

ADM.PÚBLIQU

ES o 

EMPRESES 

DEL SECTOR 

PUBLIC  

funcions i 

continguts 

iguals o 

similars. Màx. 

4 punts

Cursos de 

formació i 

especialitza

ció apartat 

a) 

Formació 

reglada i 

acadèmica 

realitzada 

apartat b)

Competències 

TIC. Máx. 1 

punt 

Coneixemen

ts superiors 

de llengua 

catalana. 

Máx 1 punt

1 23 0,60 3,76 0,64 0,80 3,20 0,00 0,00 9,00 32,00

6 35 0,00 0,00 0,00 1,95 0,00 1,00 0,00 2,95 37,95

7 24,6 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 4,00 28,60

TOTAL 

OPOSICIO I 

CONCURS

Serveis 

prestats al 

sector 

privat - 

funcions o 

propietats 

relacionade

s amb el lloc 

de 

treball.Màx 

3 punt

Experiència professional. Màx. 5 punts Altres factors a valorar

ASPIRANT

PUNTACIO 

TOTAL 

OPOSICIÓ

Formació 

complementària. Màx. 

4 punts

TOTAL 

CONCURS

NÚM. ASPIRANT
Resultats FASE 

OPOSICIO

Resultats FASE 

MERITS

TOTAL CONCURS 

OPOSICIO

1 23 9,00 32,00
6 35 2,95 37,95
7 24,6 4,00 28,60



Exhaurida la seva vigència, els aspirants inclosos decauran en tots els seus drets 

derivats de la superació del procés de selecció. 

 

 

I perquè així consti, aixeco la present acta, avui dia 4 de juny de 2021  essent les 

12.30 hores, la qual després de llegida i trobada conforme pels  membres del 

Tribunal, com a secretària del Tribunal, certifico. 
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