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1. ARGENTONA VERDA

1.1 Medi ambient:

Un municipi verd és on la gent hi vol viure, fer-hi vida i se’n sent orgullosa.
Un municipi que aposta pel desenvolupament sostenible, amb aire
respirable, on poder viure amb tranquil-litat i on es pugui gaudir en
harmonia amb la natura. Un municipi que fa de la transicio ecologica i
energética la seva aposta de present i futur.

Proposta destacada:

Establir una estratégia municipal cap al residu zero, zero contaminacio
atmosfeérica, zero plastics en I'embolcall del residu organic, emmarcada
dins de ’Estratégia Catalana d’Adaptacioé al Canvi Climatic (ESCACC) per
promoure plans d’actuacio i implicar els sectors socials i agents economics.

Apostar per un us més eficient dels recursos naturals, com I'aigua, fent-ne
una explotacio racional i equilibrada territorialment, garantint un
subministrament minim i recuperant els aqiiifers i els cabals ecologics.

Mesures:

Desplegarem una xarxa de punts de recarrega per a vehicles eléctrics.

- Redactarem i aplicarem el pla municipal de sequera per fer front a
aquest fenomen aplicant sistemes d’eficiéncia i estalvi, cercant fonts
alternatives d’aigua i la recuperacio d’aqiiifers.

- Implementarem I’is de bosses d’escombraries compostables en la
recollida de residus organics.

- Posarem contenidors de roba usada en espais publics i accessibles.



1.2 Urbanisme:

Esquerra Republicana d'Argentona esta compromesa a promoure
municipis vius, justos i verds. Un municipi viu és el que prioritza ala seva
gent, que dinamitza els espais socials de manera que siguin oberts,
diversos i segurs amb I'objectiu d’aconseguir una comunitat cohesionada,
integradora, activa i compromesa.

Proposta destacada:

Promoure un model urbanistic al servei de les persones i de la cohesio
social, on el municipi sigui un espai de trobada, relacio i integracioé a una
identitat comuna; en definitiva, la construccio quotidiana de I’espai civic.

Mesures:

- Arreglarem el cami de Mada a I’escola bressol millorant el fermii
posant enllumenat.

« Condicionarem el costat dret de la riera amb fanals i bancs, aprofitant-
ho com eix unificador entre les urbanitzacions can Cabot, les
Ginesteres, can Raimi, la vall de Clara i el Cros amb el centre urba on al
llarg del trajecte es podra realitzar esport en un entorn segur.

- Impulsarem un projecte de recuperacié ambiental, paisatgistica i social
de lariera d’Argentona.

- Recondicionarem la senyalitzacio i les rutes per fer a peu aprofitant
I’entorn natural del poble.

« Confeccionarem un planol de delimitacié de mesures de prevencio
d’incendis forestals i garantirem I’execucio i el correcte manteniment
de les franges de proteccié perimetral.

- Durem a terme la poda periodica de I'arbrat municipal i plantejarem la
substitucio progressiva per espécies més resistents al canvi climatic de

fulla perenne i menys al-lergéniques.
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1.3 Benestar animal:

Les politiques municipals han de tenir com a objectiu la proteccio dels drets
i el benestar dels animals. Aquestes politiques han d’estar basades en el
reconeixement legal dels animals com a éssers sintents amb benestar propi
i com a membres de la nostra societat.

Proposta destacada:

Treballar en coordinaciéo amb les associacions d’animals, formant una
persona de I'Ajuntament per tal que conegui els recursos supramunicipals
on cal recolzar-se davant temes de proteccio i benestar animal i promoure
la col-laboracio fluida amb les adminstracions comarcals.

Mesures:

- Promourem programes d’educacio en el respecte als drets i benestar
dels animals, mitjancant tallers, activitats o campanyes en mitjans de
comunicacid, amb especial incidéncia als centres educatius.

- Formarem ales i els voluntaris que gestionen les colonies de gats.

- Formarem les i els propietaris de gossos respecte al comportament
d'aquests.

- Treballarem per gestionar adequadament el manteniment de les
colonies controlades de gats existents, utilitzant el métode CER
(captura, esterilitzacio i retorn) per al control poblacional.

- Dignificarem els espais amb refugis segurs, dispensadores d’aliment i
aigua

« Crearem un correcan al Cros.

« Permetrem l'accés de les families amb els seus animals de companyia
als edificis municipals sempre complint la normativa establerta en
cada cas i respectant la resta de persones usuaries.



1.4 Energia:

La transicio energética cap a les energies renovables és una auténtica
revolucio del model de vida que vivim. El nostre municipi ha d’avancar cap
a un model d’energia 100% renovable, de major eficiéncia, que fomenti
I'economia social i 'autoconsum, les xarxes intel-ligents de gestidila
democratitzacio del mercat energeétic, lliure de monopolis i amb uns preus
justos, que garanteixi I’accés a I’energia de tota la ciutadania.

Proposta destacada:

Elaborar un pla de millora i estalvi energétic del municipi, auditar les
despeses energétiques dels pressupostos municipals en mateéria de
subministraments, fixar objectius d’emissions, eficiéncia i renovables a
curt i mitja termini i fomentar la introduccio de mesures de foment, i
incentivacio en els sectors privats, com ara auditories energeéetiques
gratuites, bonificacions fiscals i subvencions.

Mesures:

- Garantirem l'eficiéncia energética assegurant que tot ’enllumenat
public i dels edificis municipals sigui de tecnologia d'energia verda a
tot tardar abans de I"1 de gener del 2025.

- Fomentarem la incorporacio d’energia solar térmica i fotovoltaica a les
llars i a les empreses, mitjancant subvencions directes o bonificacions
de I'impost d’obres, IBl i IAE i altres mesures d’estalvi energétic als
edificis construits.

- Impulsarem la creacio de comunicats energétiques publiques, de les
quals destinarem un 30% a les families afectades de pobresa
energeética, un altre 30% per les instal-lacions municipals i la resta pels
veins que es vulguin adherir, mitjancant les cobertes fotovoltaiques
sobre equipaments publics o sostre de promocio publica.
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2. ARGENTONA FEMINISTA:

2.1 Erradicacio de les violencies masclistes:

Un municipi lliure de violéncies masclistes ha de vetllar per fer efectius els
drets de les dones en tots els ambits i erradicar qualsevol discriminacio per
rao de génere.

Proposta destacada:

L'Ajuntament ha de vetllar per fer del municipi un espai segur, garant dels
drets de les dones, i un espai de creixement personal i professional.

Mesures:

- Integrarem dins I’APP existent I'apartat on qualsevol ciutada o
ciutadana pugui proposar suggeriments i/o notificar incidéncies

relacionades amb temes de génere.

- Reforcarem el servei d’atencio a la dona incrementant els efectius per
tal que pugui actuar de manera transversal impulsant la visio
feminista, de génere i d’igualtat en totes les politiques que
realitzarem.

- Adquirirem habitatges socials per situacions d’emergéncia
relacionades, entre d'altres amb la violéncia masclista.
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2.2 Equitat menstrual:

Hem de ser capaces de dotar les persones que menstruen de tots aquells
elements que necessitin per poder desenvolupar la seva vida en condicions
d'igualtat. Des de I'Ajuntament cal prendre mesures per combatre la
inequitat menstrual amb politiques especifiques per a cada etapa de la
vida.

Proposta destacada:

Impulsar politiques locals que assegurin I'accés i la disponibilitat de
productes menstruals a tots els espais de propietat publica (escoles,
biblioteques, centre civics, centres esportius...).

Mesures:

« Instal-larem dispensadors i/o garantir ’accés als productes menstruals
en tots els edificis publics.




2.3 Formacio del personal municipal i de la poblacio:

Tots els ambits de I'Ajuntament incorporaran la prespectiva de génere en
la seva activitat i relacions humanes. Aixi doncs vetllarem per un as no
sexista del llenguatge en I'atencio6 al public i totes les comunicacions
municipals, aixi com en I'is d'imatges i dissenys destinats a la publicitat i
comunicacio institucional.

Proposta destacada:

Formar a totes i tots els servidors publics en diversitat de génere,
orientacio sexual i afectiva i erradicacio de violéncies masclistes. Qualsevol
servidor public en exercici de les seves funcions té el deure de defensar en
tot moment el dret a la igualtat de tracte i no discriminacié i vetllar en el
desenvolupament de la seva tasca diaria per I’erradicacio de les violéncies
de la ciutadania de la vila.

Mesures:

- Promourem que el consistori tingui cura que el llenguatge que
s’utilitza tant en comunicacions internes com externes eviti I’is de
llenguatge sexista.

- Fomentarem accions de formacio i actualitzacio dels treballadors i
treballadores publics i dels mateixos ciutadans i ciutadanes.

- Realitzarem campanyes especifiques a I'entorn del feminisme, en
alianca amb el Departament d’lgualtat i Feminismes i el Departament
de Drets Socials.
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2.4 Les politiques LGTBIQ+, en primera linia:

Les politiques municipals LGTBIQ+ han d'impregnar el conjunt
d'actuacions que es duen a terme des del consistori amb l'objectiu que
tinguin una incidéncia més enlla del mateix col-lectiu, ja que la seva posada
en practica suposa un benefici per al conjunt de la societat.

Proposta destacada:

Donar un impuls especial a la regidoria existent encarregada d'impulsar
les politiques locals en mateéria de diversitat afectiva, sexual i de génere.

Mesures:

- Promourem xerrades, actes culturals, trobades, espais de debat al
voltant de temes d’igualtat, dona, masclisme ... amb la participacié de
personatges publics referents que siguin atractius per difondre els
missatges (cicles de cinema, obres de teatre, ...)

- Impulsarem accions o programes municipals adrecats a la insercio
laboral de les persones LGTBIQ+, en coordinacié amb els organismes
competents.
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3. ARGENTONA DEMOCRATICA:

3.1 Transparéncia, cooperacio i participacio:

L'Ajuntament és el gestor de la voluntat democratica de la ciutadania, la
qual ha de poder participar, proposar, opinar i fiscalitzar I'accio de govern,
més enlla d'emetre un vot cada 4 anys.

Proposta destacada:

Crear espais que facilitin la col-laboracié i I'intercanvi d’informacio i
d’experiéncies, el coneixement mutu i el treball compartit entre les
diverses institucions, entitats, empreses i agents que tinguin vinculacié
especifica amb aquest ambit.

Mesures:

Articularem un model de governanca, administracio i presa de

decisions basat en la planificacio, I’'avaluacio i la transpareéncia.

« Integrarem les diferents apps de ’Ajuntament en una Gnica, on
qualsevol persona pugui fer les seves gestions i alhora pugui informar
d’irregularitats/incidéncies, garantint una resposta en termini.

- Obrirem una oficina telematica de gestié administrativa per evitar
desplacaments i apropar 'administracio als usuaris i usuaries.

« Usarem el catala com a llengua vehicular del consistori en totes les
seves comunicacions internes i externes.

- Promocionarem el catala com a llengua d'is comi en totes les entitats i

organitzacions del poble.
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3.2 Maximitzar els recursos i el funcionament intern de I'Ajuntament:

La ciutadania espera que I'Administracio sigui eficac a I'hora de donar
resposta a les seves necessitats i que ho faci de manera agil, adaptant-se
als canvis i simplificant els procediments administratius per tal d'eliminar
carrega burocratica.

Per assolir I'eficacia és imprescindible integrar totes les possibilitats que
ofereix la digitalitzacio i alhora mantenir portes obertes per evitar els
efectes de la bretxa digital sobre la poblacié que encara no es desenvolupa
plenament en les noves tecnologies.

Proposta destacada:

Gerencialitzar ’Ajuntament dotant-lo d’'una estructura professionalitzada.

Mesures:

- Crearem una nova figura que efectui la recerca de subvencionsi la
seva gestio.

- Potenciarem el voluntariat social integrant-lo en la cogestio dels
serveis publics.

- Limitarem a dos mandats consecutius els i les regidores de govern.

- Implementarem un sistema de direccio per objectius mesurables als i
les treballadores vinculat a una retribucio variable.
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4. ARGENTONA SOCIOECONOMICAMENT ACTIVA:

Hem de poder garantir els drets socials de tota la ciutadania, amb especial
atencio a les persones en situacio de vulnerabilitat o en situacio de risc de
pobresa i/o exclusid social. La ciutadania ha de ser corresponsable del
progrés social i avancar solidariament cap a una societat més justai
igualitaria, amb una ciutadania critica, solidaria, compromesa i amb
vocacio transformadora. Treballarem per atreure les empreses que
aportin valor afegit a la comunitat i progrés economic al municipi.

4.1 Ciutadania:

Argentona ha de ser una poblacié acollidora i cohesionada que vetlli pel
benestar i la participacio de totes les persones i faciliti ’exercici dels seus
drets sigui quina sigui la seva situacié administrativa.

L’Ajuntament, com a administracio de proximitat, ha de tenir un paper
molt significatiu en fer que la societat sigui el maxim d’inclusiva per a

tothom, facilitar I’accés a recursos educatius, laborals, culturals, etc.

Proposta destacada:

Transformar la part de la Velcro amb déficits estructurals en aparcaments
pels vilatans.

Mesures:
- Ampliarem 'oferta de diversificacio horaria a les escoles bressol

municipals per facilitar la conciliacié familiar i adaptar-la a les logiques
de crianca familiar dels diferents col-lectius.
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Augmentarem progressivament I'aportacio economica a projectes
solidaris i de cooperacio fins a arribar al 0,7% del pressupost. |
promocionarem la participacio i 'organitzacié d’actes solidaris (Maraté
TV3 o similars).
Ajudarem les empreses a accedir als fons publics, inclosos els fons
europeus.
Acabarem les obres de la Casa Puig i Cadafalch i I'habilitarem com a
Oficina de Turisme
Negociarem la rehabilitacio de les carreteres que no sén de
competéncia municipal:
o reasfaltat de les deteriorades
o canvi de tanques i millora de la il-luminacio a la carretera del Cros
o creacio d’un cami per als vianants i, alhora, pedalable des de Sant
Sebastia fins a I’entrada de les Ginesteres
o creacio d'aparcament a la ronda de Llevant.
Actualitzarem el Pla local de I’habitatge.
Adquirirem habitatges per us social.
Actuarem en casos d'emergéncia habitacional, fent seguiment i
ajudant les persones desnonades.
Millorarem la ll-luminacio als accessos al Centre Obert del Cros.
Remodelarem la Placa Blas Infante.
Millorarem el paisatge urba fent que se soterrin les infraestructures
electriques i de telefonia en el moment que es facin obres en la zona.
Garantirem una gestio adequada dels efectius de la Policia Local per
aconseguir una cobertura eficient i suficient.
Instal-larem cameres lectores de matricula en els accessos principals al
municipi.
Farem que I’església pagui els tributs pertinents, excepte els centres
de culte.
Adequarem els carrers i els parcs infantils a la normativa vigent
(senyalitzacio, equipaments i manteniment).
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- Descentralitzarem I’'atencié al ciutada a les urbanitzacions.

- Habilitarem locals per les associacions a les urbanitzacions.

- Incrementarem la freqiiéncia amb un bus a mig mati cap a Barcelona.

« Millorarem P’accessibilitat a les botigues amb mesures de suport al
comerc.

- Negociarem ’ampliacio del Servei d’Urgéncies de I’ABS i del dispensari
del Cros. | impulsarem, conjuntament amb el Consorci Sanitari del
Maresme, activitats de promocio de la salut.

4.2 Esport i equipaments:

L'activitat fisica i esportiva és fonamental per a la salut integral de la
ciutadania. L'ajuntament és clau per a desplegar activitats i programes
esportius, garantint I'accés universal i fomentant les relacions amb
entitats, clubs i empreses.

Proposta destacada:

Fomentar la promocio de la practica esportiva i de I'activitat fisica
accessible a tota la ciutadania des de la igualtat d’oportunitats, desplegant
tots els mecanismes municipals al nostre abast per promoure, visibilitzar i
enxarxar I'oferta que es realitza des de les escoles i centres educatius, a les
entitats, clubs i associacions esportives del nostre municipi.

Mesures:
- Remodelarem la zona esportiva per adequar-la a les activitats que s'hi
realitzen, en consens amb les entitats i clubs.

. Millorarem i transformarem en un model d'il-luminacio sostenible
’enllumenat del camp de futbol.
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4.3 Persones grans:

Volem garantir el dret a decidir de les persones a viure dignament en
situacio de dependéncia, o amb diversitat funcional, sempre que es pugui a
casa seva i en I'entorn domiciliari de proximitat i repensar nous models
d'atencid integral i centrats en la persona.

Proposta destacada:

Posar I'emfasi en els programes que permeten evitar la solitud no
desitjada, en ’lambit comunitari i de bon veinatge fomentant el voluntariat.

Mesures:

« Participarem en el projecte "Ciutats amigues de les persones grans".

« Ampliarem la cartera de serveis municipals adrecats a les persones
grans: projectes per lluitar contra la solitud, seguiment telefonic,
gimnastica terapéutica, ’Aquagyma i les activitats als veinats.

- Desenvoluparem un programa de voluntariat entre persones séniors
prejubilades i jubilades, amb bagatge professional, per a fer tutories a
persones emprenedores i recercadores de treball.

- Ampliarem la programacio d'activitats i els periodes d'obertura del
Casal de Gent Gran perqueé cap persona en quedi exclosa.
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4.4 Cultura:

La cultura és I'element troncal que ens identifica com a nacié als Paisos
Catalans i que alhora ens constitueix com a ciutadanes i ciutadans lliures i
critics. L'Ajuntament, com a administraciéo més propera, ha de garantirala
ciutadania I'accés universal a la cultura, entesa com un dret fonamental.

Proposta destacada:

Fomentar la creacio i exhibicio de tota mena d’expressioé artistica i cultural,
com a base d’una ciutadania lliure i critica. Amb especial suport als i les
artistes locals i comarcals.

Mesures:

Iniciarem les obres de la biblioteca, potenciarem el seu us i adequarem
P’horari en els periodes que sigui necessari, com per exemple examens,
certamens literaris, etc.

- Racionalitzarem la programacio d’actes festius, evitant la coincidéncia
en el temps.

« Coordinarem les temporades de teatre, musicai dansai el Festival
Sense Portes.

- Reubicarem la Fira Argilla a la seva localitzacio originaria.

- Adquirirem P’edifici annex al Museu del Cantir per a la futura ampliacio.

- Rehabilitarem l'edifici propietat del Museu, actualment en desis.
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