
cy) 
Ajuntament 

d'Argentona 

ANUNCI 

Per resolució d'alcaldia 2026/1406 de data 2 de juny, modificada per resolució 
d'alcaldia 2026/1465 de data 3 de juny i resolució 2026/1476 de data 4 de juny, 
han estat aprovades les Bases del Pla de Contractació laboral, d'acord amb 
l'Acord del Consell de Ministres 2008 {ACM2008 2.2), per la selecció i posterior 
contractació laboral temporal d'un/a Locutor/a de radio, grup C2. 

El termini de presentació de sol·licituds sera de 10 dies habils a partir de 
l'endema de la publicació de la convocatoria a la pagina web de la Corporació, a 
la Xarxa de Serveis Locals d'Ocupació {XALOC) de la Diputació de Barcelona i al 
tauler d'anuncis de la corporació. 

S'insereix a continuació les Bases reguladores d'aquesta convocatoria: 

"BASES REGULADORES I CONVOCATORIA, QUE HAN DE REGIR EL 
PROCÉS DE SELECCIÓ PER LA CONTRACTACIÓ TEMPORAL D'UN/A 
LOCUTOR/A DE RADIO, GRUP C2, MITJAN<;ANT EL SISTEMA 
EXTRAORDINARI DE CRIBRATGE CURRICULAR I ENTREVISTA 
COMPETENCIAL, PER SUBSTITUCIÓ DE PERSONAL LABORAL DE 
L'AJUNTAMENT D'ARGENTONA. 

En compliment de la normativa anteriorment exposada, es confeccionen les 
següents bases reguladores: 

Base la. Obiecte de la convocatoria. 

L'objecte d'aquesta convocatoria és regular els procés de selecció per la 
contractació temporal d'un/a locutor/a de radio, grup C2, mitjanc;ant el sistema 
extraordinari de cribratge curricular i entrevista competencia!, per substitució de 
personal laboral d'aquesta Corporació. 

Base 2a. Característigues de la provisió del lloc de treball 

Personal laboral 

Denominació del lloc de treball: un/a Locutor/a de radio 
Grup: C2 
Titulació academica: títol d'ESO {Educació Secundaria Obligatoria). 
Sistema de selecció: cribratge curricular i entrevista de selecció 
Nombre de persones a contractar: 1 
Període de prova: 3 mesos 
Jornada: 100% de jornada 
Requeriments específics del lloc de treball: Permís de conduir B 
Jornada: flexible, adaptada a les activitats i la programació, el que pot suposar 
treballar en caps de setmana i festius. 

Funcions Locutor/a de radio, seran les següents: 
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d) Acreditar el coneixement adequat, oral i escrit, de la llengua catalana, i en 

concret, amb el nivell bàsic A2 d'acord amb el que estableix l'Ordre 

VCP/491/2009, de 12 de novembre, per la qual es refonen i s'actualitzen els 

títols, diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de 

catala de la Secretaria de Política Lingüística o Certificat d'haver superat 

una prava de nivell igual o superior al requerit en un procés de selecció 

convocat per l'Ajuntament d'Argentona dins del mateix any o haver 

participat i obtingut plac;a en processos anteriors en aquest Ajuntament en que hi 

hagi establerta una prava de catala de nivell igual o superior al requerit.

e) Les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola hauran 

d'acreditar un coneixement adequat de la llengua castellana de nivell superior o 

nivell C2. L'acreditació d'aquest coneixement es realitzara mitjanc;ant la 

presentació d'un deis documents que s'indiquen a continuació:

• Certificat assegurant que han cursat la primaria o secundaria o el 

batxillerat a l'Estat espanyol.

• Diploma d'espanyol que estableix el RD 1137/2002, de 31 d'octubre, o 

equivalent, o certificació academica que acrediti haver superat tates les 

preves dirigides a l'obtenció d'aquest diploma.

• Certificat d'aptitud en espanyol per a estrangers expedit per les 

escales oficials d'idiomes.

Les persones aspirants que no acreditin documentalment els coneixements 

de llengua castellana hauran de realitzar un exercici que consistira en una 

redacció de 200 paraules, com a mínim, i a mantenir una conversa amb 

membres del tribunal, la qual es qualificara d'apte o no apte. L'exercici 

tindra caracter obligatori i eliminatori. L'acreditació del nivell de llengua 

castellana es podra efectuar fins a la realització de les preves. 

f) Posseir la capacitat funcional pel desenvolupament de les tasques

l'exercici de les funcions corresponents al lloc de treball.

g) Les persones amb discapacitat en grau de minusvalidesa igual o superior al

33% que es presentin al procés selectiu en que les característiques del lloc de

treball no siguin incompatibles amb les funcions a desenvolupar, poden fer

constar aquesta condició en el moment de presentació de la instancia,

aportant un certificat de l'autoritat competent que acrediti el grau de

minusvalidesa. També s'haura d'aportar un certificat subscrit per un equip

multi professional que acrediti la compatibilitat amb les funcions a

desenvolupar. La compatibilitat sera apreciada encara que siguin necessaries

determinades adaptacions, perque la persona afectada pugui exercir

adequadament les seves funcions.
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