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&

LA
Ajuntament
d’Argentona

ANUNCI

Per resolucié d’alcaldia nUmero 2026/1391 de data 1 de juny de 2026, han estat
aprovades les bases i la convocatoria del procés de seleccié, per la cobertura,
mitjancant comissié de serveis, del lloc de treball d’Arquitecte/a Tecnic/a, grup
A2, per I'area de Serveis Territorials.

El termini de presentacié de sol-licituds sera de 10 dies habils a partir de
I'endema de la publicacié de la convocatoria al BOPB. Les bases integres es
publicaran al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona i al tauler d’anuncis de
la corporacié.

S’insereixen a continuacié les Bases reguladores d’aquesta convocatoria:

“BASES REGULADORES DEL PROCES DE SELECCIO PER LA COBERTURA,
MITJANCANT COMISSIO DE SERVEIS, DEL LLOC DE TREBALL
D’ARQUITECTE/A TECNIC/A, GRUP A2, PER L’AREA DE SERVEIS
TERRITORIALS

DESCRIPCIO DEL LLOC

Denominacidé del lloc de treball: Arquitecte/a tecnic/a
Grup d’'accés: A2

Nivell CD: 22

Retribucié anual: 39.427,50 euros (A2)

Forma d’ocupacié del lloc: Comissié de serveis
Jornada a temps complert. Jornada intensiva.

REQUISITS PER LA PARTICIPACIO

1.- Ser funcionari de carrera pertanyent a I'escala d’administracié especial i grup
de classificacié A2.

2.- Titulacié i coneixements propis del lloc de treball.

3.- Capacitat analitica i d’organitzacié del treball.

4.- Actitud proactiva.

5.- Capacitat de comunicacio, treballar en equip i adaptabilitat als canvis.

6.- Capacitat de planificar tasques i gestionar el temps.

7.- Disposici6 a I'aprenentatge i formacié continua.

8.- Adjuntar curriculum actualitzat i detallat amb les tasques efectuades.

TITULACIO REQUERIDA

A) Estar en possessié del titol universitari Grau en enginyeria de I’'edificacié,
arquitectura técnica o titulacié equivalent.

B) Nivell C1 catala.
C) Permis de conduir B.

CONTINGUT FUNCIONAL DEL LLOC DE TREBALL
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e Realitza el seguiment de les obres i projectes que es realitzen en el
municipi.

e Controla la correcta execucié d'obres i projectes.

e Assumeix la funcié tecnica de I'execucié material d’obra i de controlar
qualitativa i quantitativament la construcci6 i la qualitat de les
edificacions.

e Realitza inspeccions d’edificis i instal-lacions i verifica la recepcié de
materials.

e Elabora pressupostos i valora projectes d'obra.

e Redacta informes tecnics, elabora projectes i presenta propostes.

e Redacta estudis i plans de seguretat i salut.

e Subscriu actes de replanteig o d’inici d’obra i el certificat final d’obra.

e Gestiona la tramitacié d’expedients i llicéncies urbanistiques.

e Participa en I'elaboracié d’ordenances i/o directrius urbanistiques.

e Redacta memories d'activitats, estadistiques, documents i informes
relatius al seu ambit competencial.

e Informa al personal de la corporacié i a la ciutadania sobre procediments,
normativa, lliceéncies, serveis i recursos respecte del seu ambit.

e Aixi com aquelles altres tasques de caracter similar relacionades amb el
seu lloc de treball que li siguin assignades pels seus superiors.

DURADA

La durada de la comissid de serveis sera de sis mesos, sens perjudici que es
pugui prorrogar d’acord amb la normativa vigent.

TERMINI DE PRESENTACIO DE SOL-LICITUDS
10 dies habils comptats a partir de I'endema de la publicacié al BOP.
PARTICIPACIO

Els funcionaris i funcionaries interessades caldra que presentin la seva sol-licitud
per prendre part en la convocatoria en el termini de 10 dies habils a comptar des
de I'endema de la data de publicacié de I'anunci al BOP. Les sol-licituds es podran
presentar preferentment per via telematica, o al Registre general de
I’Ajuntament d’Argentona, o per qualsevol dels altres mitjans previstos a I'article
16.4 de la Llei 39/2015 d’1 d’octubre, del Procediment Administratiu Comu de les
Administracions Publiques.

La documentacié a aportar sera la que acrediti pertinentment el compliment dels
requisits de participacio i els criteris a valorar. També caldra aportar curriculum
actualitzat i detallat amb les tasques efectuades. En qualsevol cas, és obligatori
aportar certificat o altra documentacié on s’acrediti la condicié de funcionari de
carrera, del grup i escala indicats. A més, I'aspirant proposat restara obligat a
aportar tota la documentacié que li sigui requerida per la corporacié i que acrediti
tots i cadascun dels aspectes declarats.

SELECCIO DELS CANDIDATS

Es crea una Comissié de Seleccid, que estara integrada per;
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e Tres funcionaris de carrera del grup A2 o superior, que poden ser o no
personal de la mateixa entitat local.

En cas que la comissié consideri necessari assistir-se d’assessors.

Aquesta comissié haura d’emetre un informe d’'idoneitat fonamentat en criteris
de merits i capacitat, d’acord amb els seglients criteris:

- Experiéncia desenvolupant les tasques concretes que li seran encomanades.

- Coneixement i experiéncia especific del programari QGis, Autocad i TCQ.

- Coneixement i experiencia especific en materia d’'urbanisme i obres.

- Estudis i formacié especifica relacionada amb les funcions i tasques a
desenvolupar en el lloc de treball.

- Altres aspectes curriculars que pugui aportar la persona aspirant.

L’Ajuntament podra realitzar, si es considerés necessari, un test o cas practic en
cas que es consideri oportu per verificar el perfil professional de les persones
candidates.

Aixi mateix es podra realitzar una entrevista o exercici de comprovacié practica
amb la finalitat de garantir la idoneitat de I'aspirant.

L'informe de idoneitat incloura una proposta motivada en favor d'una de les
persones candidates que sera elevat a alcaldia per cobrir el lloc de treball pel
sistema de comissié de serveis. Aixi mateix, podran establir un ordre de prelacié,
als efectes de preveure incidéncies o substitucions.

En cas que es consideri que cap de les candidatures és adequada pel lloc, es
podra emetre informe en aquest sentit.

Un cop fet la proposta, s’iniciaran els tramits pertinents pel corresponent
nomenament, si es el cas. L'ajuntament podra acordar no tramitar la comissié de
serveis si varien les circumstancies que donen lloc a aquesta resolucié.”

El que es fa public per a general coneixement.

Ajuntament d'Argentona
Carrer Gran 59, Argentona. 08310 (Barcelona). Tel. 937974900. Fax: 937970800

N
D
Yol
7]
fal
i}
©
=
N
g
=
[}
2
w
N
P4
4
=
E
1%
O]
N
1]
5]
©
Be]

(5]

©
kel
o
S
<]

o
o

Document signat electronicament des de la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 3 de 3

Verificacio: https://argentona.eadministracio.cat/

Diputacio
Barcelona

O

Pag. 3-3 https://bop.diba.cat

CVE 202610102489

Data 4-6-2026

Bo PB Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona


http://www.tcpdf.org

		2026-06-03T13:42:39+0200
	id-f96859ea537aa518cefc38dbcf030da1##THD7-LOAH-OF1O-TKE9-0178-0486-9597-27
	59c7469b01064e9a8540dc42cc6a3a9c




