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ACTAA DEE DEE CONSTITUCIÓÓ DELL TRIBUNALL DELL PROCÉSS DEE SELECCIÓ,, MITJANÇANTT 
CONCURSS OPOSICIÓÓ PERR MOBILITATT HORITZONTAL,, PERR AA LAA PROVISIÓÓ DEE DUESS 
PLACESS D’AGENT,, CLASSIFICADESS AA L’ESCALAA D’ADMINISTRACIÓÓ ESPECIAL,, SOTSS 
ESCALAA SERVEISS ESPECIALS,, CLASSEE POLICIAA LOCAL,, SUBGRUPP C1.. 
 
Vila d'Argentona, comarca del Maresme, dia 18 d’abril de 2024 es reuneixen els 
següents membres de la Comissió de Valoració de l'esmentat concurs-oposició per 
mobilitat horitzontal:

President:: 
Titular: Isaac Martínez Giménez, Cap de la Policia Local de l’ajuntament d’Argentona.
 
Vocal:: 
Titular:  Carlos Castro Novo, Sergent de la Policia Local de Pineda de Mar, designat 
per l’Institut de Seguretat Pública de Catalunya.

Vocal:: 
Titular: Raul Manuel Caballero Vázquez, designat per la Direcció General 
d’Administració de Seguretat.

Vocal:: 
Titular: Juan Carlos Rodríguez Morales, caporal de la Policia Local de Canet de Mar.
Excusa la seva assistència per força major.
 
Vocal:: 
Titular: Carme Hervas Osuna, Enginyera Tècnica d’Urbanisme i Obres de 
l’Ajuntament d’Argentona.
 
Vocall ambb funcionss dee secretari/ària:: 

Titular: Francesc Xavier Franco Nieto, sergent de la Policia Local d’Argentona
 
 

Existint majoria simple entre els membres de la comissió de valoració, no es demana 

la presència del  vocal suplent de Juan Carlos Rodríguez Morales, caporal de la Policia 

Local de Canet de Mar. 

Assessors::  

Miriam Borras  Batlle, com a tècnica de recursos humans de l’Ajuntament 
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d’Argentona.

Reunits telemàticament a les 11.00 hores, els integrants de la Comissió de Valoració
es constitueixen per donar inici al procés de selecció, mitjançant concurs oposició 
per mobilitat horitzontal, per a la provisió de dues places d’agent classificades a 
l’escala d’Administració Especial, sots Escala Serveis Especials, classe Policia Local, 
subgrup C1.
 

ACORDENN 

PRIMER.- Constituir el Tribunal de Selecció, com a òrgan selectiu del procés de 
convocatòria i proves de selecció, mitjançant concurs oposició per mobilitat 
horitzontal, per a la provisió de dues places d’agent classificades a l’escala 
d’Administració Especial, sots Escala Serveis Especials, classe Policia Local, subgrup 
C1 d’aquest Ajuntament.

SEGON.- Iniciar, com a  membres del tribunal,  la deliberació respecte a les proves,
consistent en un cas pràctic adreçat a establir els coneixements professionals dels 
aspirants, únicament pendent de la revisió ortogràfica i impressió. Així mateix s’ha 
deliberat sobre la duració de les proves, les pauses de les mateixes i les dates idònies
així com de l’organització dels aspirants durant la realització dels exercicis.

TERCER.- Com a òrgan de selecció de personal, queda subjecta a les normes 
aplicables en matèria d'ocupació pública, concretament l'article 60 del Text Refós de 
la Llei de l'Estatut Bàsic de l'Empleat públic, i com a òrgan col·legiat administratiu, a 
l'article 23 i 24 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic i 
a la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comú de les 
Administracions Publiques així com a  Llei 26/2010, del 3 d'agost, de règim jurídic i 
de procediment de les administracions públiques de Catalunya.

QUART.- La pertinença a aquest òrgan de selecció serà sempre a títol individual, no 
podent ostentar-se aquesta en representació o per compte de ningú.

CINQUÈ.- Si es considera necessari, podran disposar-se la incorporació als seus 
treballs d'assessors especialistes, per a totes o algunes de les proves, d'acord amb 
el que es preveu en la convocatòria. Aquests assessors col·laboraran amb l'òrgan de 
selecció exclusivament en l'exercici de les seves especialitats tècniques.






