
ACTA  CINQUENA DEL  TRIBUNAL  QUALIFICADOR  DEL  PROCÉS  DE 
SELECCIÓ PER LA COBERTURA D’UNA PLAÇA DE TÈCNIC/A INFORNÀTIC/A, 
GRUP A2,  DE PERSONAL LABORAL FIX, MITJANÇANT CONCURS OPOSICIÓ 
LLIURE  I  CREACIÓ  D’UNA  BORSA  DE  TREBALL,  INCLOSA  A  L’OFERTA 
PÚBLICA D’OCUPACIÓ 2021

A  les  09:10 hores  del  dia  15 de  maig de  dos  mil  vint-i-cinc  es  reuneixen 
telemàticament els següents membres del Tribunal:

President:
Ignasi  Fernández  Hinojosa,  Director  de  Tecnologia  i  Sistemes d'Informació  de 
l’Ajuntament de Terrassa

Vocal:
Míriam Tenas i Camps, habilitada nacional de l’ajuntament d’Argentona.

Vocal (amb funcions de secretari)
Xavier  Ortega  Codines,  tècnic  d’administració  general  de  l’Ajuntament 
d’Argentona.

Excusen la seva assistència els vocals:

Xavier Iniesta Corbacho, Director TIC i OAC de l'Ajuntament de Granollers.

Josep  Anton  Gàlvez  López  tècnic  de  noves  tecnologies  de  l’Ajuntament  de 
Canovelles  designat per l’Escola d’Administració Pública de Catalunya.

Existint quòrum suficient i essent les 9:11 hores, el President del tribunal declara 
l’inici de la sessió.

Es procedeix a revisar els mèrits presentats per les persones aspirants que han 
superat la fase oposició, seguint l’exposat a les bases del procés selectiu, per tal  
de publicar els resultats provisionals.

La puntuació màxima de la fase de concurs és de  18 punts,  distribuïts de la 
següent manera:

1. Experiència professional. Màxim 12 punts.
Capacitat i experiència demostrada de l'activitat professional en el sector públic 
o en l'empresa privada.

Els mèrits es valoraran d'acord amb el següent barem:

1.- Per la capacitat i experiència demostrada a l’administració pública local i en 
els seus organismes, desenvolupant funcions anàlogues al lloc de treball que és 
objecte de convocatòria i en el grup A2, a raó d’1 punt  per fracció igual a sis 
mesos, fins a un màxim
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de 8 punts, les fraccions d’any es valoraran proporcionalment.

2.-  Per la capacitat  i  experiència demostrada a l'empresa privada, en tasques 
anàlogues al lloc de treball que és objecte de convocatòria, o com a professional 
lliure o autònom, realitzant funcions o propietats directament relacionades amb 
les del lloc de treball, a raó de 0,5 punts per fracció igual a sis mesos, fins a 4 
punts, les fraccions d’any es valoraran proporcionalment.

L’experiència  professional  al  sector  públic,  s’acredita  mitjançant  certificat  de 
serveis prestats annex I i també la fitxa descriptiva de la RLT del lloc de treball  
ocupat o certificat
d’alta  o  documentació  que  acrediti  que  efectivament  les  tasques  Tècnic/a 
Informàtic/a durant tot el període acreditat.

L’experiència  professional  a  l’empresa  privada  s'acredita  mitjançant  l'Informe 
actualitzat de vida laboral emès per la Tresoreria General de la Seguretat Social.  
A més a més, caldrà aportar còpia del contracte laboral i/o el nomenament o 
qualsevol altre mitja que acrediti la naturalesa dels serveis prestats i categoria 
laboral o grup, amb indicació de l'inici i fi de la prestació de serveis, així com, el  
detall de les funcions desenvolupades.

No  es  tindrà  en  compte  l’experiència  professional  que  no  s'acrediti 
d'acord amb aquestes consideracions. En cap cas es valoraran períodes de 
pràctiques ni treballs realitzats en virtut de nomenament o contracte formatiu o 
eventual.

2. Formació. Màxim 6 punts.
La formació s’acreditarà mitjançant l’aportació del certificat de l’acció formativa 
emès per l'organisme públic o privat corresponent amb indicació de les hores 
lectives. Per aquells certificats on no s'especifiquin les hores lectives es valorarà 
amb la puntuació mínima.

De  les  accions  formatives  de  similar  contingut  temàtic,  encara  que  siguin 
edicions diferents, es valora únicament la que meriti més.

No es valoraran els cursos o estudis que formen part de carreres o titulacions 
presentades  com  a  mèrit,  ni  els  cursos  de  preparació  per  a  l’obtenció  dels 
certificats.  L’òrgan  tècnic  de  valoració  podrà  valorar  la  idoneïtat  dels 
coneixements acreditats.

2.1. Titulació de formació, que estigui relacionada amb l'àmbit de treball objecte 
d'aquesta convocatòria, sempre que no sigui l’aportada per la persona aspirant 
com a titulació exigida a la base tercera, ni les de nivell inferior necessàries per 
aconseguir- les, fins a 1,5 punts a raó de:

· Postgraus universitaris: 0’5 punts
· Màsters universitaris: 1 punt
· Carrera universitària i doctorat: 1,5 punts
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La titulació  s'acreditarà  mitjançant  l’aportació  de  la  titulació  o  del  rebut  que 
acrediti el pagament dels drets d'expedició del títol.

2.2. Per cursos, jornades i seminaris de formació, reciclatge i perfeccionament 
que estigui relacionada amb l'àmbit de treball  objecte d'aquesta convocatòria, 
fins a 3,5 punts. Es valoren només les activitats de formació que tinguin relació 
directa amb les funcions del  lloc a proveir i  realitzada en els últims 10 anys, 
d'acord amb el barem següent:

Número hores Punts
0- 10 hores 0,10
11 - 20 hores 0,20
21 - 30 hores 0,30
31 – 40 hores 0,40
Més 40 hores 0,50

2.3.Cursos de formació de tecnologies d’informació i comunicació, d’acord amb el 
barem
següent i fins a 1 punt.

Certificats ACTIC d’acord amb:

0,50 punts pel Nivell mig
1 punt pel Nivell avançat

Un cop revisats i valorats els mèrits per part del tribunal, d’acord amb els bases 
de la convocatòria, els resultats són:

A tenor dels resultats obtinguts pels aspirants en la fase de concurs els resultats 
finals del procés de selecció, per ordre de puntuació, són els següents:
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A tenor dels resultats obtinguts pels aspirants el Tribunal proposa la contractació 
a favor  de l’aspirant ANA GARCIA MINGORANCE, amb DNI núm.  ***1119**, per 
ocupar definitivament la plaça de tècnica informàtica, grup A2, inclosa a l’Oferta 
Pública d’Ocupació 2021.

I perquè així consti, aixeco la present acta essent les 9:26 hores, la qual després de 
llegida i  trobada  conforme,  de  forma electrònica  del  què,  com a secretari  del 
Tribunal, certifico.

DOCUMENT SIGNAT ELECTRÒNICAMENT
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