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ACTA CINQUENA, CORRESPONENT AL PRIMER EXERCICI (PROVA 3 ENTREVISTA
COMPETENCIAL) DEL PROCES DE SELECCIO, MITJANCANT CONCURS OPOSICIO LLIURE,
PER LA COBERTURA D'UNA PLACA DE LA PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL,
DENOMINACIO TECNIC/A DE COMUNICACIO, TRANSPARENCIA PARTICIPACIO, GRUP A2,
INCLOSA A L'OFERTA PUBLICA D'OCUPACIO 2023, | CONSTITUCIO D'UNA BORSA DE
TREBALL.

En data 20 d'abril de 2026, es realitza la segona part de la prova 3 (entrevista
competencial) es reuneixen a la sala d'actes de I'Ajuntament d’Argentona els seglents
membres del Tribunal de I'esmentat procés de seleccio:

Secretari:
Jordi Bonet Bruguera, técnic de Serveis Economics de 'Ajuntament d’Argentona.

Personal assessor: Marta Rodriguez de Gea, psicologa col-legiada i Técnica de Recursos
Humans de I'Ajuntament d’Argentona.

Donat que es tracta d'una entrevista competencial i el tribunal compta amb
I'assessorament d’'una persona tecnica especialitzada, excusen la seva assistencia la
resta dels membres del tribunal.

Essent les 8.55 hores, el secretari del tribunal declara l'inici de la sessid.

Ales 9.00 hores es dona inici a la segona part de la prova 3 de I'exercici primer de la fase
d'oposicié (entrevista competencial), seguint 'ordre en que es van convocar els aspirants
a l'acta anterior.

Es duen a terme les tres entrevistes previstes amb el seglent horari:

Aspirant ***5316** inici .......... 9:00h final .......... 9:58h
Aspirant ¥**3345** inici .......... 10:16h final .......... 10:57h
Aspirant ***1283** inici .......... 11:29h final .......... 12:24h

A les 12:30 hores es dona per finalitzada la sessio, a l'espera de rebre linforme de
valoracié de l'entrevista competencial per part de la psicologa designada per realitzar.la.

La valoracié de l'entrevista s'’ha efectuat d’acord amb el que indiquen les bases del
procés de seleccid, les quals especifiquen:

“A l'entrevista competencial savaluara el segtient perfil competencial:
1. Rigor i compromis amb ['organitzacio.
2. Treball en equip i col-laboracio.
3. Planificacio i organitzacio del treball.
4. Orientacio a la qualitat.
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5. Flexibilitat i obertura al canvi.
6. Autoconfianga.

El guio per explorar les competencies es basa en preguntes experiencials, més la
presentacio de casos o incidents relacionats amb la tasca, on laspirant ha d'oferir
respostes immediates i interactuar directament amb les persones entrevistadores, en
un context de role-playing. En aquests casos, no es valora el coneixement tecnic sino e/
grau dajust al perfil competencial requerit pel desenvolupament de /a tasca.

Un cop finalitzada l'entrevista es puntua a partir d'una graella de valoracio on cadascuna
de les competencies queda definida per una série d'indicadors. Obtenim una puntuacio
parcial per cadascuna de les competencies que permet també definir el
desenvolupament competencial en cada cas.

Un cop finalitzada l'entrevista competencial es qualificara de 0 a 10 punts.

Quedaran excloses del procés selectiu, i seran no aptes, aquelles persones que no
obtinguin una puntuacio de 5 o superior en el total daquesta prova. També quedaran
excloses del procés selectiu aquelles persones que obtinguin una puntuacio de 0 en
alguna de les competéncies avaluades, encara que en aquest darrer cas la mitjana de la
puntuacio de la prova conjunta sigui 5 o superior”.

Un cop realitzada la valoracié, d'acord amb l'informe emes per la psicologa, els resultats
son els seguents:

DNI ENTREVISTA
*E*5316%* 3,3
RERIIALE. 5,0

Els resultats provisionals de la fase d'oposici6 son els seglents:

DN TEST | TOTAL TEST ENTREVISTA TOTAL
TEORICA | PRACTIC |PSICOTECNIC| COMPETENCIAL

*k¥]DGHK 15,00 21,80 APTA 9,00 45,80

*%* 3L * 16,00 20,80 APTE 5,00 41,80

*%¥G3] G** 12,90 18,65 APTA 8,33 39,88
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Les persones aspirants que han superat la fase d'oposicio, han de procedir a presentar
la documentacié acreditativa dels merits valorables, mitjancant instancia general per la
seu electronica, en un termini de 10 dies naturals a comptar des de I'endema de la
publicacié de la present acta.

| perqué aixi consti, aixeco la present acta, la qual després de llegida i trobada conforme
signo i certifico com a secretari del Tribunal.

DOCUMENT SIGNAT ELECTRONICAMENT
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