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2024/4844 /RECURSOS HUMANS   

ACTA TERCERA DEL TRIBUNAL QUALIFICADOR DEL PROCÉS DE SELECCIÓ, 
MITJANÇANT EL SISTEMA EXTRAORDINARI DE CRIBATGE CURRICULAR I 
ENTREVISTA COMPETENCIAL, D’UN/A TÈCNIC/A MENTOR/A LABORAL, GRUP A2, I 
UN/A INTEGRADOR/A SOCIAL, GRUP C1, EN EL MARC DE LA SUBVENCIÓ TREBALL 
ALS BARRIS 2024 DEL SOC.

A Argentona, a 21 de febrer de 2025, essent les 8:10h hores es reuneix el tribunal 
qualificador del procés de selecció, pel sistema extraordinari de cribratge curricular i 
entrevista competencial d’un/a d’un/a mentor/a laboral i un/a Integrador/a social.

Assisteixen les següents persones formant el Tribunal qualificador:

President/a:
Titular:  Eva Cerveto Vidal, Tècnica de Cohesió de l’ajuntament d’Argentona.

Vocal:
Titular: Ana Alonso García, Tècnica de Promoció Econòmica de l’ajuntament 
d’Argentona.

Vocal amb funcions de secretari/a
Titular:  Sílvia Martínez Balibrea, Tècnica d’Inserció Sociolaboral de l’ajuntament 
d’Argentona.

Es procedeix a realitzar les entrevistes als aspirants que van resultar Aptes al 
cribatge curricular del procés de selecció, pel sistema extraordinari de cribratge 
curricular i entrevista competencial d’un/a Tècnic/a de mentor/a laboral i un/a 
Integrador/a social en el marc de la convocatòria Treball als Barris 2024, seguint els 
criteris que es descriuen a les bases del procés:
La puntuació màxima de  fase d’entrevista  serà de  36 punts, distribuïts de la següent forma:

A) Relació interpersonal: per tal de generar un clima distès, acollidor, promoure el vincle i 
la relació de confiança i fer sostenible l’atenció des d’un posicionament empàtic. 
Puntuació màxima 6 punts.








