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ACTA SEGONA DEL TRIBUNAL QUALIFICADOR, FASE D’ENTREVISTA, 
DEL PROCÉS DE SELECCIÓ, MITJANÇANT EL SISTEMA EXTRAORDINARI 
DE CRIBATGE CURRICULAR I ENTREVISTA COMPETENCIAL, D’UN/A 
TREBALLADOR/A SOCIAL, GRUP A2, PER LA COBERTURA DE LA BAIXA 
D’UNA TREBALLADORA SOCIAL DE L’AJUNTAMENT D’ARGENTONA

A Argentona, a 4 de desembre sent les 09:00 hores es reuneix el tribunal 
qualificador pel sistema de valoració d’entrevista per a la cobertura de la 
baixa d’un/a Treballador/a Social, grup A2, per l’Ajuntament d’Argentona.

Assisteixen les següents persones formant el Tribunal qualificador:

Presidenta: 
Titular.- Cristina Oliveras Padró, Educadora Social de l’ajuntament 
d’Argentona.

Vocal:
Titular.- Àlex León Arjona, Educador Social de l’ajuntament d’Argentona.

Vocal amb funcions de secretària
Titular.- Mercè Pérez Alonso, Treballadora social de l’ajuntament 
d’Argentona. 

Abans d’iniciar les entrevistes el tribunal acorda que les persones 
candidates podran triar el sistema d’entrevista (presencial o telemàtic). 

D’acord amb la base 8a, la puntuació màxima de la fase d’entrevista és de 
36 punts. Els criteris per valorar els aspirants, amb una puntuació 
màxima de 6 punts de cadascun, són els següents:

A. Autoconfiança: Convenciment de poder complir amb èxit els reptes 
o responsabilitats encomanats.

B. Compromís professional: Interès per realitzar el treball amb qualitat 
i eficiència. Predisposició a actuar proactivament davant les 
oportunitats i els problemes.
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C. Comunicació i influència:: Habilitat per transmetre informació, 
persuadir i influir en els altres per aconseguir assolir els objectius i 
interessos propis.

D. Flexibilitat i obertura al canvi: Capacitat per adaptar-se i treballar 
amb diferents institucions, projectes, processos i persones.

E. Orientació al servei públic: Capacitat per donar resposta a les 
necessitats del ciutadà/client, mostrant compromís i interès pel seu 
benestar.

F. Pensament analític: Capacitat d’entendre una situació complexa en 
totes les seves parts i d’identificar les seves implicacions pas a pas.

També es valorarà la disposició al treball en equip, l’agilitat davant les 
urgències i la gestió de conflictes.

La puntuació final serà la suma de tots els punts de cada competència. 
Aquells aspirants que tinguin més de 3 competències amb una puntuació 
inferior a 3 punts, restaran exclosos del procés de selecció.

Un cop realitzades les entrevistes i valorats els criteris esmentats 
anteriorment, el Tribunal qualificador declara per unanimitat que la 
puntuació de les entrevistes realitzades és el següent:

DNI
Puntuació 
entrevista

***9198** NO PRESENTAT/DA

***3323** 25

***4237** 20

***0811** NO PRESENTAT/DA

***7236** 30

***5644** 35

***1069** 28

***1286** 32
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***7964** 36

***6481** 24

***9873** 23

***3135** 24

***0246** 23

***1847** NO PRESENTAT/DA

***4873** 25

***5536** 27

***6302** 24

***1373** 23

***5022** 25

El tribunal proposa la candidata SARA BOUZID NOUINOU amb DNI 
***7964** per a la contractació laboral temporal d’un/a Treballador/a 
Social, grup A2, per cobrir la baixa per IT d’una Treballadora Social de 
l’ajuntament d’Argentona.

I per a que quedi constància del que s’ha tractat, essent les 16:30h 
s’aixeca aquesta acta que signo com a secretària del tribunal a data de la 
signatura digital.
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