
AACTAA DE  CONSTITUCIÓÓ DEL TRIBUNAL DE SELECCIÓÓ DE PERSONAL I VALORACIÓÓ DE 
MÈRITS PERR LAA CONVOCATÒRIAA DEL PROCÉS DE SELECCIÓÓ  PERR COBRIRR UNAA PLAÇAA 
DE LAA PLANTILLAA DE PERSONAL LABORAL DE TÈCNIC/AA DE PROJECTES, GRUP A2, 
MITJANÇANT EL SISTEMAA EXTRAORDINARI DE CONCURS LLIURE, INCLOSAA AA L’OFERTAA 
PÚBLICAA D’OCUPACIÓÓ DE L’ANYY 20222 PER L’ESTABILITZACIÓÓ DE L’OCUPACIÓÓ 
TEMPORAL 

Vila d’Argentona, comarca del Maresme, dia 22 de novembre de dos mil vint-i-tres 
es reuneixen, els membres del tribunal de l’esmentat concurs lliure.

Reunits mitjançant la plataforma Zoom a les 10.00h, els integrants del Tribunal 
Qualificador es constitueix per donar inici al procés de selecció per a la cobertura 
d’una plaça de la plantilla de personal laboral de Tècnic/a de Projectes, grup A2,
mitjançant el sistema extraordinari de concurs lliure, inclosa a l’Oferta Pública 
d’Ocupació de l’any 2022 per l’estabilització de l’ocupació temporal, que són:

President 

Titular: Joan Chaves Lázaro, Tècnic de Cultura i Festes de l’Ajuntament d’Argentona.

Vocal 

Titular: Josep Barberà Boix, departament d’Intervenció de l’Ajuntament de Mataró, 
designat per l’Escola d’Administració Pública de Catalunya.

Vocal ambb funcions de secretàriaa 

Titular: Ana Alonso Garcia, Tècnica de Promoció Econòmica de l’Ajuntament 
d’Argentona.

Personal col·laborador: 

Sandra Estévez Quevedo, administrativa de Recursos Humans de l’Ajuntament 
d’Argentona.

 

ACORDENN 

PRIMER.- Constituir el Tribunal de Selecció, com a òrgan selectiu del procés de 
convocatòria i proves de selecció per a la cobertura d’una plaça de la plantilla de 
personal laboral de Tècnic/a de Projectes, grup A2, mitjançant el sistema 
extraordinari de concurs lliure, inclosa a l’Oferta Pública d’Ocupació de l’any 2022 
per l’estabilització de l’ocupació temporal.

SEGON.- Com a òrgan de selecció de personal, queda subjecte a les normes 
aplicables en matèria d'ocupació pública, concretament l'article 60 del Text Refós de 








