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ACTA DE CONSTITUCIO DEL TRIBUNAL DE SELECCIO DE PERSONAL [ VALORACIO DE
MERITS PER LA CONVOCATORIA DEL PROCES DE SELECCIO PER LA COBERTURA
D'UNA PLACA DE LA PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL DE LOCUTOR/A, GRUP C2,
MITJANCANT EL SISTEMA EXTRAORDINARI DE CONCURS LLIURE INCLOSA A L'OFERTA
PUBLICA D'OCUPACIO DE L'ANY 2022 PER LESTABILITZACIO DE L'OCUPACIO
TEMPORAL

Vila d'Argentona, comarca del Maresme, dia 1 de juny de dos mil vint-i-tres es
reuneixen, els membres del tribunal de 'esmentat concurs lliure.

Reunits mitjan¢ant la plataforma Zoom a les 10.05h, els integrants del Tribunal
Qualificador es constitueix per donar inici al procés de seleccié per la cobertura
d’'una placa de la plantilla de personal laboral de Locutor/a, grup C2, mitjancant el
sistema extraordinari de concurs lliure inclosa a I'Oferta Publica d'Ocupacié de I'any
2022 per l'estabilitzacié de I'ocupacié temporal, que sén:

President
Titular: Jordi Silva Casellas, Tecnic Auxiliar de Radio de 'Ajuntament d’Argentona.
Vocal

Titular: Ricard Sans Sala, Direccié de Serveis del Departament de Justicia, Drets i
Memoria, designat per I'Escola d’Administracié Publica de Catalunya.

Vocal amb funcions de secretarti

Suplent: Sergi Delgado Cruz, administratiu del departament de Serveis Territorials
de I'Ajuntament d'Argentona.

Personal col-laborador:

Sandra Estévez Quevedo, administrativa de Recursos Humans de I'Ajuntament
d’Argentona

ACORDEN

PRIMER.- Constituir el Tribunal de Seleccid, com a organ selectiu del procés de
convocatoria i proves de seleccié per la cobertura d'una placa de la plantilla de
personal laboral de Locutor/a, grup C2, mitjancant el sistema extraordinari de
concurs lliure inclosa a I'Oferta Publica d'Ocupacié de I'any 2022 per l'estabilitzacio
de l'ocupacié temporal.
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SEGON.- Com a organ de seleccié6 de personal, queda subjecte a les normes
aplicables en materia d'ocupacié publica, concretament I'article 60 del Text Refos de
la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat public, i com a organ col-legiat administratiu, a
I'article 23 i 24 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Regim Juridic del Sector Public i
a la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del Procediment Administratiu Comu de les
Administracions Publiques aixi com a Llei 26/2010, del 3 d'agost, de régim juridic de
procediment de les administracions publiques de Catalunya.

TERCER.- La pertinenca a aquest organ de seleccio sera sempre a titol individual, no
podent ostentar-se aquesta en representacio o per compte de ningu.

QUART.- Els membres del tribunal han manifestat que no concorren cap de les
causes previstes a l'article 23 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Regim Juridic del
Sector Public.

SISE.- Es procedeix a fer la valoracié dels mérits presentats per les persones
aspirants, tal com disposa la base desena de les bases del procés selectiu.

La puntuacié total maxima assolible a la fase de valoracio de mérits del concurs sera
de 50 punts, distribuits de la seglent forma:

1. Experiencia professional, maxim 40 punts.
2. Superacié processos selectius al Ajuntament d’Argentona, maxim 2 punts
3. Formacié, maxim 8 punts.

Un cop revisats i valorats els merits per part del tribunal, els resultats son:

SuU OVISIO CONCURS:
Experiéncia Professional Superacié Formacio
Maxim 40 punts altres Maxim: 8 punts
processos TOTAL RESULTAT
Aspirant selectius a Maxim: FINAL
Experiéncia C2 Experienci I’Ajuntament Formacio Formacié | Acreditacions | 50 punts | CONCURS
mateix area o | Experiéncia pr a d’Argentona Reglada Continua acTIC
servei restad’aP | . d“;',’;e“;' Maxim 2 punts |  Maxim 2 Maxim 6,5 | Maxim 1,5
Argentona Tiva L] punts punts punts
Carabafio ‘
Cortina, Miquel 89,00 0,00 7,05 2,00 2,00 6,5 0,00 50 50
Total exp. professional: 40 punts Total formacio: 8 punts
parteta Rico, 0,00 6,20 5,55 0,00 1,00 6,5 1,00 | 1975 | 19,75
Total exp. professional: 11,75 punts Total formacio: 8,00 punts
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Per tot l'exposat anteriorment, de no presentar-se al-legacions, es proposa la
contractacié del Sr. Miquel Carabano Cortina, amb DNI ***3323** per ocupar la
placa de la plantilla de personal laboral de Locutor/a, grup C2, mitjancant el sistema
extraordinari de concurs lliure inclosa a I'Oferta Publica d'Ocupacio de I'any 2022 per
I'estabilitzaciéo de l'ocupacié temporal (codi de la placa RA/C/02L) i adscripcid

definitiva al lloc de treball de Locutor/a.

|, perqueé aixi consti, aixeco la present acta, essent les 10.45h, la qual, després de
llegida i trobada conforme signen els membres del tribunal, a distancia i de forma
electronica del que, com a secretari del tribunal certifico.
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