
 
 

 

 

Gestió de l’absentisme. Eines i solucions 
 

14 de març de 10:30 h a 12:30 h 

Objectius : 

 

"Sovint, l’absentisme és senyal d’uns costos amagats, ens indica que l’empresa té 
problemes i cal identificar-ne les causes analitzant cada departament i cada secció per 
separat.” 

Programa i continguts: 

Continguts - Sessió Presencial 

 
1.-Què es l’absentisme? 
2.- Classes d’absentisme 
3.- Els factors 
4.- Les 10 causes clau de l’absentisme laboral 
5.- 5 mesures per reduir l’absentisme laboral. 
6.- Pla de gestió de l’absentisme: Detecció, Avaluació. 
7.- Les dades 
8.- L’experiència: Seat 
9.- Eines 
10.- Bibliografia 

Adreçat a:  

Els principals destinataris seran les persones empresàries, negociadores de Convenis 

Col·lectius i de Plans d’Igualtat, les responsables de Relacions Laborals i totes aquelles 

persones interessades en la matèria. 

 

Aquesta jornada forma part dels Plans de Formació de l’àmbit de Catalunya, adreçats a la 
capacitació per al desenvolupament de les funcions relacionades amb el diàleg social i la 
negociació col·lectiva.  

Amb el suport del Departament d'Empresa i Treball 

 

Ubicació:  

Al Punt TIC de l'Ajuntament d'Argentona, edifici de l'antiga Velcro (C/ Enrique Granados, 5) 

La inscripció és gratuïta i cal fer-la a https://argentona.cat/formulari.php?id=56422 

 

: 

https://argentona.cat/formulari.php?id=56422

