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Pla de mandat 2024-2027 

Programa de govern 

 

El Pla d’Actuació Municipal és el full de ruta que el Govern d’Argentona, configurat 

per Tots per Argentona, Avancem Junts-cm i Esquerra Republicana, han treballat per 

portar a terme al llarg del mandat. 

 

Fa mesos que hem començat a traçar el que serà el programa o guia de seguiment al 

llarg d’aquests anys. 
 

Aquest full de ruta es basa en 4 eixos, en els que les tres formacions hi estem en 

total acord, per portar a terme o per iniciar el camí de nous projectes per al nostre 

poble. Una planificació a curt, mig i llarg temini amb objectius i línies d’actuació 

prioritàries en aquest mandat. 

 

El govern va treballar també amb un Acord de Governabiliat amb la formació Ara 

Argentona per tal de preservar el patrimoni cultural i històric de la nostra Vila. 

Formant així un govern per treballar per al nostre poble, preservant la nostra 

identitat i treballant per a un present i un futur ple d’oportunitats. 
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Treballem amb 4 eixos 
 

1. Al servei de les persones 

 

Per construir l’Argentona del futur és necessari acompanyar, educar i engrescar a grans i 

petits perquè es sentin partícips i corresponsables de la vida social, econòmica, cultural i 

educativa de la nostra Vila. 

 

 

 

2. Territori i urbanisme 

 

Per fer front a les mancances del nostre municipi, cal que el 

departament de Territori tingui una direcció i un pla de treball ferms i 

que, cercant el màxim consens, s’avanci en l’objectiu de posar al dia els 

equipaments i les infraestructures. 

 

 

 

3. Municipi verd i sostenible 

 

La sort de viure en un entorn verd i apostar per al 

desenvolupament sostenible ofereix una oportunitat per a una 

vida millor i més saludable. Establir estratègies municipals per 

millorar la sostenibilitat i la transició cap a les energies renovables 

és una prioritat del govern. 

 

 

 

4. Compromís amb el país i la cultura 

 

Poble compromès amb el nostre entorn social i polític. Defensors 

de la llengua catalana i promotors en la divulgació de la cultura, 

les festes i les tradicions populars. L’Administració local ha de garantir, fomentar i preservar 

els drets fonamentals de la ciutadania i donar suport a les entitats de la Vila. 
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1. Al servei de les persones 
 

La qualitat de vida, l’atenció i el benestar dels 

nostres vilatans és la tasca més important de 

qualsevol govern. Les persones han de ser l’eix 

de qualsevol objectiu, ja sigui per la projecció 

d’idees, necessitats i també per la rebuda dels serveis que dissenyem des del 

govern. És per aquest motiu que projectem l’atenció en diverses àrees: 

• Educació-Formació 

‒ Aposta, acompanyament i conciliació familiar des de les escoles bressol 

o Nou reglament intern 

o Contracte del servei de gestió i projecte educatiu 

o Proposar xerrades d’acompanyament a famílies 

‒ Planificar, coordinar i consensuar dins del Consell Escolar les polítiques educatives del 

nostre municipi 

o Projectes subjectes a subvencions 

o Escollir del catàleg de Diputació els recursos complementaris que calguin 

o Recollir les necessitats educatives especials per reclamar més reforç 

o Treballar i acompanyar la xarxa d’Ampa’s 

‒ Impulsar la millora i el creixement dels Cicles Formatius  

o Treballar per poder oferir nous Cicles 

o Reforçar el Cicle actual en coordinació amb altres regidories 

‒ Elaborar un pla continu de formació per a la ciutadania que abasti totes les edats 

o Conjuntament i liderat per les regidories de Gent Gran i de Formació (Promoció 

Econòmica) elaborar el traçat educatiu de la nostra Vila. 

• Acció social 

‒ Atenció ràpida i acompanyament a les persones en situació de vulnerabilitat 

o Coordinació repartida per donar un servei continuu 

o Distribució de l’atenció per franges d’edat 

o Redacció de nous reglaments i instruccions  

‒ Treballar i desenvolupar plans de suport i millora a situacions d’exclusió social 

o Seguiment de plans individualitzats de millora 

o Donar suport logístic amb pis d’emergència social 

o Estudiar possibles adquisicions d’habitatge per a situacions d’exclusió social 

‒ Coordinació amb les entitats del Tercer Sector per a una millora en l’atenció 
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o Revisar els convenis de suport a situacions d’emergència social 

o Coordinar un pla d’acció conjunta 

o Recolzar-nos en entitats del sector per donar cobertura a necessitats del municipi 

• Gent Gran 

‒ Cobrir les necessitats de la gent gran perquè es senti atesa, cuidada i escoltada 

o Renovar el lloguer del Casal de la Gent Gran 

o Millorar l’accessibilitat als espais d’habitud d’aquest col·lectiu 

o Cobrir les activitats que des les entitats no ofereixin 

‒ Treballar per la creació i millora d’activitats físiques, intel·lectuals i socials per a una millor 

salut i estat emocional 

o Seguir amb la dinamització de l’espai de la gent gran 

o Treballar amb altres àrees per informar de la vulnerabilitat del col·lectiu 

o Acompanyar les entitats emprenedores d’activitats dirigides a la gent gran (Setmana 

de la Gent Gran) 

‒ Elaborar el Pla Municipal Diagnosi de la Gent Gran 

‒ Acompanyar la Taula de la Gent Gran per apropar-nos a la realitat de les seves mancances 

dins del municipi 

o Coordinar les taules de la gent gran 

o Elaborar un traçat conjunt de treball 

o Treballar per preparar Argentona per a un futur amb la població més envellida. 

‒ Detectar la solitud vulnerable 

o Treballar diferents projectes-radar a partir de dinamitzadors, entitats i persones per 

detectar possibles casos persones soles que necessiten ajuda. 

• Feminismes i Igualtat 

‒ Vetllar per fer efectius el tracte igualitari i sense discriminacions entre les dones i 

col·lectius vulnerables 

‒ Promoure xerrades, actes i trobades amb la participació de referents públics per tal de 

difondre el missatge 

‒ Millorar la seguretat d’espais dins del nostre municipi 

o Eficiència lumínica 

o Repensar l’adeqüació d’equipaments 

‒ Impulsar plans de treball per incrementar la visió feminista, a través de programes 

adreçats a la inserció laboral de persones LGTBIQ+ 

‒ Promoure la cura en el llenguatge emprat tant en comunicacions internes com externes 
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‒ Fomentar formació i actualització de protocols als treballadors/es públics i als 

ciutadans/es 

‒ Realitzar campanyes específiques a l’entorn del feminisme, juntament amb el 

Departament d’Igualtat i Feminismes i el de Drets socials 

‒ Vetllar per fer conveni amb el Consell Comarcal del Maresme per oferir assessorament 

jurídic i psicològic en casos de discriminació.  

• Salut 

‒ Treballar per exigir una atenció plena i immediata a l’Àrea de Salut  

‒ Exigir reforçar l’atenció domiciliària en persones depenents 

‒ Teballar per una millor coordinació entre el CAP i l’Ajuntament (formacions, coordinació 

d’espais…) 

‒ Programar xerrades d’informació emocional i psicològica 

• Joventut 

‒ Desenvolupar el pla local de joventut, adaptant-lo a les necessitats i objectius actuals 

‒ Potenciar un espai de participació (Consell de Joves) per escoltar i recollir les seves 

inquietuds i propostes 

‒ Apostar per la creació d’espais de trobada per a joves on es pugui donar suport a 

iniciatives i relacions 

‒ Donar suport i potenciar l’autogestió de les entitats juvenils 

• Esports 

‒ Fomentar la promoció esportiva a través de l’acompanyament amb les diferents entitats 

de la nostra Vila 

‒ Remodelar les zones esportives existents per una millor pràctica en l’activitat física 

‒ Planificar el creixement esportiu tant en equipaments com en esportistes dins del nostre 

terme 

‒ Licitar la gestió dels bars esportius 

‒ Millorar l’equipament de la piscina en seguretat i gestió del servei 

• Seguretat i civisme 

‒ Planificar la col·locació de càmeres de seguretat 

‒ Apropar els cossos de seguretat a la ciutadania. Policia de proximitat 

‒ Treballar i millorar l’ordenança de convivència ciutadana 
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‒ Planificar xerrades a diferents col·lectius per tal de millorar la seguretat 

‒ Compartir línies d’actuació per a la millora de procediments o controls a la via pública  

‒ Coordinar l’atenció al ciutadà i les accions de les diferents regidories  

• Benestar Animal 

‒ Aprovar i implementar l’Ordenança de Benestar Animal 

‒ Campanyes de conscienciació de la nova Llei del Benestar Animal 

‒ Inspecció per donar compliment a la nova ordenança  

‒ Treballar amb el Consell Comarcal del Maresme respecte la manca d’espai al CAAD 

‒ Elaborar la normativa respecte l’accés d’animals domèstics als equipaments municipals 

‒ Impulsar la reglamentació i la gestió de les colònies felines 

• Ocupació-formació 

‒ Definició de canals de sol·licitud, facilitar les eines 

‒ Valorar i marcar criteris de funcionament de l’Àrea 

‒ Cercar subvencions de suport a Plans de Formació Contínua 

‒ Cercar subvencions de suport personal a tècnics  

‒ Aconseguir l’ampliació d’atenció  

o a l’ususari treballador 

o a l’usuari jove-cercador de la primera feina 

• Empresa 

‒ Elaborar el Pla Estratègic dels Polígons d’Activitat Econòmica 

o Prospecció i materialització 

o Crear vincles amb les empreses d’Argentona. Visites 

‒ Lideratge del projecte 4Ribes-Servei de Promoció Econòmica 

‒ Cercar subvencions per poder donar suport a les empreses 

‒ Coordinar el Pla de Formació a Empreses. Punt TIC 

‒ Potenciar el Punt d’Atenció a l’Emprenedor perquè sigui més ampli i eficaç 

  



 

 

8 

2. Territori i urbanisme 
 

Poder donar una resposta àgil i rigorosa a les 

peticions dels vilatans, a les necessitats i 

mancances de la nostra Vila és el principal 

repte que ens ha d’ocupar. 

Executar el pla d’accessibilitat, els 

arranjaments de voreres, planificar la millora de carrers i treballar per un espai 

públic que ens enorgulleixi, és la nostra prioritat. 

• Centre urbà 

‒ Tirar endavant el projecte de la Biblioteca 

‒ Treballar el projecte de la Plaça de Vendre i el seu entorn 

‒ Acabar la remodelació de Can Puig i Cadafalch 

‒ Adquirir la casa al costat del Museu per a un futur equipament 

• Veïnats 

‒ Planificar les obres per recepcionar Can Raimí i Can Cabot 

‒ Rehabilitar les zones esportives i de lleure 

‒ Adequar el servei dels equipaments  

‒ Invertir en millores d’asfaltat 

‒ Projecte carrers de Madà 

‒ Il·luminació i adeqüació del camí de vianants de Madà 

• Equipaments 

‒ Millorar i endreçar els equipaments existents: 

o Escoles: manteniment correctiu, inversió en climatització, tendals als patis 

o Equipaments esportius: millores energètiques, manteniment correctiu, pavimentació 

zona esportiva 

o Escorxador: adeqüació espai entitats 

o Creació nou espai/magatzem de la brigada 

o Masia de Can Barrau: restauració i futur equipament juvenil i d’ús públic 

o Casa Gòtica : Recuperació com a espai cultural i arxiu històric 

o Saló de Pedra: sales de reunions i saló polivalent 

o Velcro: projecte destinat a les entitats amb possibilitat de pàrquing 
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• Habitatge 

‒ Promoure la creació d’habitatge públic i social a través de cooperatives en cessió d’ús  

‒ Vetllar per la sostenibilitat del parc públic d’habitatges 

‒ Col·laborar amb l’INCASOL per a la promoció ràpida de nous habitatges  

‒ Cercar alternatives d’habitatge per a joves 

‒ Aprovar un reglament d’ús d’habitatge social 

• Aparcament i mobilitat 

‒ Assegurar la rotació de vehicles en la zona vermella amb vigilància 

‒ Espais alternatius d’aparcament amb convenis de col·laboració amb privats 

‒ Projecte de pàrquing a mig termini 

‒ Reclamar i potenciar la millora del transport públic 

‒ Planificar amb la Diputació l’entrada Nord d’Argentona i l’eix de la ronda de Llevant 

‒ Revisió i execució del Pla Local de Senyalització Viària 

‒ Desenvolupar el projecte de carrils bici 

‒ Prioritzar els carrers del centre urbà amb eliminació de voreres 

• Espai públic 

‒ Planificació de la renovació i l’adeqüació de carrers 

‒ Revisió, control i execució dels contractes de serveis: 

o Neteja viària 

o Enllument públic 

o Manteniment del clavegueram 

o Neteja de jardins 

o Neteja de patis escolars 

o Manteniment jocs/parcs infantils 

‒ Contractació del manteniment de la via pública 

‒ Planificació i ordenació de les terrasses dels bars 

• Obres 

‒ Agilitar la tramitació de llicències i comunicacions d’obra 

‒ Revisar i inspeccionar les obres 
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‒ Projecte de reurbanització de carrers 

‒ Posar a disposició de la ciutadania una eina web per a la visualització de la normativa 

urbanística 

‒ Coordinació amb la Companyia d’Aigües per a la renovació de la xarxa d’aigua 

‒ Renovació dels lavabos dels equipaments escolars 

‒ Obres de millora de la cuina del PTT (Projectes de Transició al Treball) 

‒ Adaptació de l’equipament provisional dels mitjans de comunicació  

‒ Projecte de climatització provisional de la Sala 

‒ Pavimentació de l’aparcament de la zona esportiva 

‒ Millores i adeqüació de la piscina municipal 

‒ Rehabilitació de la masia de Can Barrau 
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3. Un municipi verd i sostenible 
 

Un municipi en el que la gent hi vol viure; un 

municipi que aposta per la sostenibilitat. Tenir 

un entorn menys contaminat, on poder caminar 

amb tranquil·litat i gaudir de la natura. Establir 

estratègies per caminar cap al residu zero, cap a 

la transició ecològica i la transformació energètica. En definitiva, ser eficients amb 

els recursos naturals i sobretot amb l’aigua. 

• Eficiència energètica 

‒ Implementació de punts de recàrrega per a vehicles elèctrics 

‒ Substitució de l’enllumenat públic per leds 

‒ Iniciar la incorporació de plaques fotovoltàiques als equipaments municipals 

‒ Treballar i impulsar la creació de comunitats energètiques 

‒ Promoure pràctiques i mesures en les construccions per reduir la petjada ambiental 

• Millora en xarxa aigua (en coordinació amb la Companyia d’Aigües) 

‒ Planificar la inversió per a renovar la xarxa d’aigua 

‒ Redacció del Pla Municipal de Sequera 

‒ Establir mecanismes controladors per evitar el frau en l’abastiment d’aigua 

‒ Tall del subministrament d’aigua en casos de frau 

‒ Detecció de fuites d’aigua 

‒ Planificació i execució de la digitalització de la xarxa i de comptadors 

‒ Establir normes, adequades a la situació de sequera, per a la construcció de piscines  

‒ Garantir un ús responsable de l’aigua mitjançant campanyes de sensibilització 

• Recollida d’escombraries 

‒ Licitació del contracte de gestió de la Deixalleria 

‒ Valorar la col·locació de contenidors de roba (conveni amb entitats, licitació,...) 

‒ Elaborar estudis per a la construcció d’una planta de compostatge 

‒ Implementar l’ús de bosses d’escombraries compostables en la recollida de residus 

orgànics 
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• Gestió de l’arbrat i l’entorn 

‒ Elaborar el projecte de senyalització de rutes verdes 

‒ Sensibilitzar i confeccionar el manual de mesures de prevenció d’incendis forestals i del 

manteniment de franges de protecció 

‒ Aplicar i millorar el Pla de poda de l’arbrat viari 

‒ Millorar i augmentar els espais ajardinats  

‒ Cercar estratègies de cobertes i façanes vegetals 

‒ Treballar i generar noves propostes per donar suport al sector agrari 

‒ Convertir la Font Picant en punt d’activitats del Parc de la Serralada Litoral 
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4. Compromís amb el país i amb la cultura 
 

La identitat, la cultura, les tradicions, la llengua.. son el 

llegat que hem rebut i que volem transmetre. És 

important reforçar la convivència entre els ciutadans  

promovent i fomentant els valors culturals que ens 

arrelen al país. 

• La llengua 

‒ Oferir formació contínua als vilatans i als treballadors del 

comerç, la indústria i els serveis 

‒ Garantir l’ús del català en totes les comunicacions internes i externes de l’Ajuntament 

‒ Impulsar l’ús del català al comerç 

‒ Difondre la importància de l’ús del català 

‒ Promoure concerts i teatre en català 

‒ Treball amb entitats de lleure per promoure l’ús del català 

‒ Col·laboració i suport en actes i festes en defensa del català 

‒ Potenciar la participacióen entitats que donen continuïtat a tradicions catalanes 

‒ Visibilitzar la tasca que fan les entitats i treballar conjuntament per promoure la cultura i 

llengua 

• Patrimoni 

‒ Vetllar pel manteniment i recuperació del patrimoni local  

‒ Coordinar amb Turisme rutes de natura, rutes gastronòmiques, rutes de béns culturals 

d’interès local (BCIL) 

‒ Actualitzar el catàleg de Patrimoni  

• Museu 

‒ Millorar l’espai de la recepció i la botiga 

‒ Potenciar el treball del Consell del Museu 

‒ Millorar i fer més estable la programació d’exposicions  

‒ Reformular la projecció i la visibilitat de la Fira d’Argillà 

• Cultura i festes 

‒ Mantenir el poble actiu i implicat en les nostres festes i tradicions 

‒ Millorar la coordinació dels actes culturals promoguts per les entitats i/o el consistori 

‒ Acompanyar els actes veïnals com a font de cohesió social 
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‒ Treballar per un nou equipament on les entitats i el teixit associatiu puguin exercir les 

seves activitats 

‒ Planificar la programació cultural d’Argentona coordinadament amb turisme, comerç, 

restauració i entitats 

• Turisme i Comerç 

‒ Posar en valor el patrimoni cultural, natural i gastronòmic de la nostra Vila 

‒ Potenciar rutes existents i crear-ne de noves 

o Ruta de mestres artesans 

o Ruta íntima de Puig i Cadafalch 

o Rutes de natura i de valor de l’entorn 

‒ Implicar el comerç local a les de festes i actes cultiurals 

‒ Redactar un Pla de Dinamització del Comerç 

‒ Crear identitat de la riquesa local 

‒ Cercar la col·laboració d’entitats per millorar fires i festes 

o D.O.Alella (Argentast) 

o Empreses privades 

o Consorci del Turisme del Maresme 

‒ Promoure el nou logo d’Argentona Turisme  

 

 

 

 


