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ESTATUTS DE L'ASSOCIACIO DE MUNI(:?I
PER LA MOBILITAT | EL TRANSPORT URBA
- AMTU -

TiTOL PRELIMINAR

El 21 de setembre de 2001 es va constituir I'Agrupacié de Municipis titulars de Transport
Urba - AMTU - amb l'objectiu de treballar per la promocié i millora del transport urba
col-lectiu, principalment des dels municipis de la 2a corona metropolitana de Barcelona,
establint aixi una relacidé permanent de col-laboracié entre les administracions locals, per a
establiment d’'una veu unitaria i amb representativitat institucional en la defensa dels seus
interessos i els de la ciutadania.

En els darrers temps, la mobilitat i la promocio del transport urba ha esdevingut fonamental
per al desenvolupament normal de la nostra societat, aixi com per la defensa del medi
ambient i la sostenibilitat dels pobles i ciutats.

L'aposta decidida de I'administracié publica per la gestié col-lectiva del transport pUblic i la
integraciod del sistema tarifari per la millora del servei i Fabaratiment de les despeses, amb
un efecte directe a l'usuari, evidencia i reafirma la necessitat de continuar trebalfant, amb
molta més intensitat, de forma mancomunada i a partir de la unificacié d’esforgos, per
generar sinérgies positives en el treball i lintercanvi d’experiéncies dels diferents
Ajuntaments, enfortint i consolidant d’aquesta manera el paper de IAMTU arreu de
Catalunya.

L'AMTU aspira a convertirse en un referent, a tots els nivells, en la defensa,
Passessorament i el suport als municipis per a la gestié del transport col-lectiu de viatgers,
enfortint els seus serveis en relacié a la mobilitat en correspondéncia amb la legislacio en
aquesta matéria, contribuint a la integracit de les politiques de creixement urba i econdomic
amb les de mobilitat, donant prioritat al transport public i als sistemes eficients de
transport, potenciant la intermodalitat, ajustant els sistemes de transport a la demanda en
zones de baixa densitat de poblacié, disminuint la congestié de les zones urbanes,
augmentant la seguretat viaria i reduint la congesti6 i la contaminaci.

A aquest efecte, 'AMTU considera adient adaptar el seu nom a aquesta voluntat de
potenciacié de les seves finalitats en matéria de mobilitat, d’obertura al territori i la seva
forca i reconeixement juridic com a associacio de municipis que treballa per la mobilitat i el
transport urba.
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En aquest sentit, la legislacié en matéria de régim local a Catalunya i de les associacions
dels ens locals estableix que els ens locals poden associar-se en organitzacions per a
protegir i promoure llurs interessos comuns.

Aquestes entitats associatives, validament constituides, tenen per a les institucions de la
Generalitat, la consideracid de representants dels interessos generals de les institucions
de govern local que agrupen i, per tal de donar compliment de llurs finalitats, tenen dret a
participar en els organs de FAdministracio de la Generalitat i poden ser beneficiaries de
subvencions i ajuts econdmics per a la consecucié i desenvolupament dels seus objectius.

De forma supletoria, les associacions de municipis es regulen per la legislacio general
d’associacions.

Aixi doncs, els presents Estatuts constitueixen el marc d’actuacié de I'Associacic de
Municipis per la Mobilitat i el Transport Urba.

TiTOL |

DISPOSICIONS GENERALS

Article 1. Denominacid i naturalesa social

La denominacio de I'associacit és ASSOCIACIO DE MUNICIPIS PER LA MOBILITAT | EL
TRANSPORT URBA. Les sigles que adopta per a la seva identificacidé abreviada i per la
seva representacio és AMTU.

L'Associacid de municipis per la Mobilitat i el Transport Urba es constitueix per I'agrupacio
voluntaria de municipis, comarques i altres ens locals de Catalunya.

L' Associacio de municipis per la Mobilitat i el Transport Urba no té afany de lucre i disposa
de personalitat juridica propia, conforme al que estableix la normativa vigent. El seu
funcionament es regeix pels presents Estatuts, pels acords adoptats per part dels seus
organs i per la normativa que resulti d'aplicacio.

Article 2. Ambit territorial,

‘L’émbit territorial de I'Associacié de municipis per la Mobilitat i el Transport Urba és
Catalunya.
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Article 3. Domicili social

El domicili social de I'Associacio de municipis per fa Mobilitat i el Transport Urba s’estableix
al municipi de Granollers.

Article 4, Durada de L’associacié

la durada de 'AMTU és per temps indefinit.

TITOL SEGON

FINALITATS

Article 5. Finalitats

L'Associacié de municipis per la Mobilitat i el Transport Urba t& com a finalitat principal
contribuir a la millora constant del transport col-lectiu de viatgers dels municipis membres,
aixi com de la mobilitat en general, a partir de Foptimitzacié dels recursos disponibles,
lassessoria técnica als associats, I'acompanyament en la gesti6, i la representacio i
defensa dels seus interessos davant de les administracions i organismes que intervenen i
col'laboren en la materia.

Article 6. Funcicons

Seran funcions de 'AMTU:

a)
b)

c)
d)

e)

f)
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Exercir d'interfocutora Uinica davant de la Generalitat de Catalunya i FATM dels
ajuntaments que reben els ajuts del Contracte Programa dins del seu ambit.
Recopitar dels municipis membres els plans de millora del servei de transport piblic
urba i elaborar la proposta de distribucié de les subvencions.

Gestionar la documentacio6 justificativa de les subvencions i trametre-la a I'ATM.
Representar els ens locals membres a davant de ['Autoritat del Transport
Metropolita i d’altres organismes analegs i/o competents.

Gestionar i validar les dades dels sollicitants de les targetes multiviatges o titols
habilitats per a I'lis del transport urba que li siguin encarregades o esdevinguin de la
seva competéncia.

Elaborar estudis, plans i propostes dirigits a la millora en la gestid de les
infraestructures, el fransport i la mobilitat.
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a)

h)

)

)
k)

h
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Proporcionar suport en la planificacié i gestio de les infraestructures, el transports i
la mobilitat en general.

Planificar i gestionar la implantacié del Transport a la Demanda als municipis
membres de TAMTU.

Actuar en defensa dels interessos dels municipis adherits davant de les
administracions | organismes competents en materia de mobilitat i transport,
representant-los en els organs de govern i debat, aixi com elaborant documents
d'esmenes i suggeriments en benefici dels municipis associats.

Oferir assessorament t&cnic, economic i juridic en relacié a la mobilitat i el transport
pUblic de viatgers als membres associats.

Organitzar congressos, trobades, seminaris i jornades, entre d'altres, dirigits a
Pintercanvi d’experiéncies, 'ampliacié de coneixements, la difusio i 'assessorament
de la mobilitat i el transport, especialment la Jornada Anual AMTU.

Estudiar i proposar millores en el financament i la gestié del transport urba i
interurba.

m)} Realitzar enquestes de mobilitat.

n)

Qualsevol altra funcié que pugui afectar a la mobilitat i el transport urba dels seus
associats.

TiTOL TERCER

ORGANITZACIO | FUNCIONAMENT

Article 7. Organs de I'associacio

L'AMTU s'estructura en els organs segiients:

a) L'Assemblea General
b) La presidéncia i la vicepresidéncia
c) El Comité Executiu

El mandat del Comité Executiu, la Presidéncia i la Vicepresidéncia és de guatre anys i
s’hauran de renovar, necessariament, abans de sis mesos a partir de la constitucié dels
Ajuntaments. Durant el periode comprés entre la constitucid dels nous Ajuntaments i [a
formacié del nou mandat de TAMTU, els organs de 'associacié Unicament podran realitzar
els actes propis de la gestio ordinaria de I'associacio.
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Article 8. L'Assemblea General

1.

Ansehn Clavé, 69-73 2a planta. 08402 Granollers %

L'Assemblea General és l'0rgan suprem de I'associacio, ostenta la seva maxima
representacio i esta integrada per la totalitat dels representants de les administracions
associades. '

Cada ens associat disposara d'un vot, exercit per la persona que n'ocupi la
representacio.

Cada membre associat designara un representant titular i un de suplent d’entre el qui
ocupi falcaldia/presidéncia i els seus carrecs electes, d'acord amb la normativa
aplicable a cada administracio.

En tot cas, I'alcalde/ssa o president/a de 'ens local associat, si no ha estat designat
expressament per ocupar la titularitat o la supléncia, ostentara la representacié davant
Assemblea General de I'ens membre, sempre i quan ni el representant titular ni el
suplent delegats puguin exercir el seu vot per abséncia a la sessio.

Qualsevol altre carrec electe no designat préviament que pretengui exercir ia
representaci6 de l'ens associat, exigira l'acord exprés de delegacio i la seva
comunicacio prévia a '{AMTU.

Els Membres de I'Associaci6, reunits en Assemblea legalment constituida, decideixen
els assumptes de la seva competencia.

L'Assemblea General té les competencies seglients:

a) L'eleccio i cessament del president, del vicepresident, i de la resta de membres
que integraran el Comité Executiu, d'entre els representants que formen part
'Assemblea General, en amhdoés casos.

by Aprovar el pressupost anual i la liguidacid dels comptes anuals, aixi com
adoptar els acords per a la fixacié de la forma i l'import de la contribucié al
sosteniment de les despeses de l'associacio per part dels seus membres; i
aprovar la gestio realitzada pel Comité Executiu.

¢) Modificar, si escau, els presents Estatuts, donant-ne compte posteriorment als
ens associats per a la seva aprovacio.

d) Madificar, si escau, el domicili social de 'Associacio.

e) Deliberar sobre totes les qlestions de caracter general que afectin els
objectius de F'associacié i, si s'escau, elaborar documents de recomanacions i
suggeriments en qualsevol de les materies finalistes de [l'associacio,
especialment en relacié a la mobilitat i el fransport urba.

fy  Aprovar, si escau, el reglament de régim intern.
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g) Acordar la transformacio, fusié, escissié o dissolucié de I'Associacié | nomenar-
ne la comissio liquidadora.

h)  Aprovar les resolucions 0 manifestos que cregui necessaries per desenvolupar
de forma Optima les activitats i finalitats de I'Associacio.

i)  Qualsevol altra tasca que li sigui atribuida d’acord amb les lieis | aquests
estatuts.

5. L'Assemblea General es reunira en sessio ordinaria, després de la convocatdria prévia
de la seva presidéncia, aimenys un cop l'any, i en sessio extraordinaria sempre que
sigui convocat per la presidéncia, a peticié del Comité Executiu o a peticié del 10%
dels socis. En tots els casos la reunié de I'Assemblea és convocada pel President, i la
convocatoria, ha de contenir com a minim, {'ordre del dia, el lloc, la data i 'hora de la
reunio.

Les convocatories ordinaries es trametran amb una antelacidé minima de quinze dies |,
les de caracter extraordinari, amb una antelacié minima de cihc dies.

La convocatodria es trametra exclusivament per mitjans electronics.

6. Presideix I'Assemblea General ia Presidéncia de 'AMTU. En cas d'impossibiiitat, la
presidira la Vicepresidéncia.

7. Actuara de secretari el que ho sigui del Consell Executiu, o en cas d'impossibilitat
d'aquest, qui designi la Presidéncia.

8. L'Assemblea General quedara constituida sigui quin sigui el nombre de socis presents.

9. En sessié ordinaria o extraordinaria, podra adoptar qualsevol classe d'acords que no
siguin contraris a la Llei, als Estatuts o als fins de FAMTU. Els acords s'adoptaran per
majoria simple de vots dels seus membres presents.

10. Sense perjudici del paragraf anterior, serd necessari el vot favorable de la majoria
absoluta dels socis per adoptar acords relatius a:

a) Modificar, si escau, els presents Estatuts.
b) Aprovar, si escau, el Reglament de regim intern.
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Article 9. | a Presidéncia

1.

El President/a de 'Associacid sera elegit per 'Assemblea d'entre els carrecs electes
dels seus associats. Correspon al President/a la representacio legal de I'Associacio.

Soén atribucions de ia presidencia de 'AMTU:

a)
b)

c)

d)
e)

9)

h)

Exercir I'alta direcci6é de 'AMTU.

Exercir la Presidencia de [I'Assemblea General i del Comité Executiu i
conseglientment, decidir 'ordre del dia, convocar, presidir, suspendre i aixecar les
sessions d'aquests organs.

Executar els acords adoptats per I'Assemblea General i el Comité Executiu i vetilar
pel seu acompliment. ,

Proposar al Comité Executiu el nomenament ifo la destitucié del Director General.
Subscriure en nom de 'AMTU eis contractes per a acompliment de les seves
finalitats, en funcié de les competéncies atribuides per les Institucions Internes de
Contractacio.

Subscriure en nom de 'AMTU els convenis, amb entitats publiques i privades, gue
resultin necessaris per a 'acompliment de les seves finalitats.

LLa contractacio del personal, inclosos els convenis amb les universitats o entitats
analogues per a la collaboracié ifo contractacié de personal o becaris. Podra
delegar la totalitat o part d'aguestes funcions a la Direccié General.

Exercir la direccid superior dels serveis técnics | administratius de 'Associacio, aixi
com de fot el seu personal, establint directrius de funcionament. Aguesta potestat
podra ser exercida a través de la Direccioé General.

Representar 'Associacid a tots els actes institucionals, judicials i extrajudicials, i
davant de gualsevol autoritat, organisme o entitat pablica o privada.

Qualsevol altra que li sigui assignada per IAssemblea General o el Comité
Executiu.

Article 10. La Vicepresidencia.

E! vicepresident de 'Associacid sera elegit per 'Assemblea d'entre els carrecs electes dels
seus associats. Actuara en substitucit del president en cas de delegacio, vacant, abséncia
o malaltia d'aguest, i podra exercir a més a més les atribucions que li hagi assignat
FAssemblea General o0 el Comité Executiu, si s’escau.
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Article 11. El Comite Executiu

1. El Comité Executiu eés 'drgan permanent que representa i gestiona els interessos de
I'AMTU, d'acord amb les disposicions i les directrius de 'Assemblea General.

2. El Comité Executiu estara format per la Presidéncia, la Vicepresidéncia i un nombre
maxim de 20 vocals designats per I'Assemblea General d'entre els seus membres.

3. Es procurara garantir al Comité Executiu la representacié seglient:

- Fins a un maxim de tres representants entre els municipis de poblacié
superior a 100.000 habitants.

- Fins a un maxim de sis representants entre eis municipis de 50.000 a
100.000 habitants.

- Fins a un maxim de set representants pels de poblacio inferior als 50.000
habitants.

- Fins a un maxim de quatre representants entre els consells comarcals,
d’acord amb la seglient distribucié:

= D’1 a 10 consells comarcals membres: 1 representant.

De 11 a 20 consells comarcals membres. 2 representants.

De 21 a 30 consells comarcals membres: 3 representants.

Més de 31 consells comarcals membres: 4 representants.

- Fins a un maxim de dos representants d'entre la resta d'ens locals
supramunicipals membres de FAMTU.

En tot cas, els ens locais de la Presidencia i la Vicepresidéncia s'entenen representats
al Comité Executiu per aguests, formant part del comput de maxims establert, d’acord
amb la distribuci6é anterior | atenent a les seves caracteristiques.

4. Els municipis que resultin designats com a vocals hauran de nomenar un representant
titular i un de suplent d'entre qui ocupi F'alcaldia/presidencia i els seus carrecs electes,
d'acord amb la normativa aplicable a cada administracio.

En tot cas, I'alcalde/ssa o president/a de l'ens focal associat, si no ha estat designat
expressament per ocupar la titularitat o la supléncia, ostentara la representacio al
Comité Executiu de I'ens membre, sempre i quan ni el representant titular ni el suplent
delegats puguin exercir el seu vot per abséncia a la convocatoria.
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Qualsevol alire carrec electe no designat préviament que pretengui exercir la
representacié de l'ens associat, exigira l'acord exprés de delegacid | la seva
comunicacio prévia a lTAMTU.

5. L'Assemblea podra establir rotacions bianuals en la representacid dels municipis de
cada segment, per a donar una major participacio als seus membres.

Qualsevol membre associat podra presentar a 'Assemblea la seva candidatura per
formar part del Comite Executiu. De les proposicions presentades, aixi com d’altres
membres gue siguin convenients | conformin la representativitat exigida, 'Assemblea
escollira els membres del Comite Executiu.

Assistira també al Comité Executiu el Director General, amb veu perd sense vot.

6. Es competéncia del Comité Executiu:

a)
b)
¢)

d)
e)

)
k)
)

Executar els acords de 'Assemblea.

Portar 'administracié de la manera més amplia gue reconeguin les llejs.

Aprovar la proposta dels pressupostos, d'aportacions economiques dels
membres,els plans d'actuacio i el programa d’activitats anuals.

Impulsar, si s’escau, estudis i projectes.

Atendre les propostes i suggeriments dels membres i administrar-les de manera
gue puguin ser ateses de forma idénia, remetent-les als responsables executius o
instancies necessaries.

Aprovar la contractacio que |i correspongui d’acord amb les Normes Internes de
Contractacio aprovades.

Establir els mecanismes de cooperacié amb entifats plbliques | privades que
tinguin finalitats analogues o complementaries als objectius de {associacio,
aprovant, si s'escau, els convenis de col-laboracio que siguin necessaris.

Nomenar i rellevar, a proposta de la Presidéncia, el Director General de
lAssociacio, qui sera el responsable executiu del funcionament ordinari | del
compliment dels objectius | del programa anual.

Nomenar els representants de 'AMTU on aquesta tingui representacié oficial /o
institucional. ‘

Establir les estructures organitzatives internes.

Aprovar les Normes Internes de Contractacio.

Sancionar les infraccions comeses pels associats.

m) Acordar I'expulsid dels membres de P'associacio que incompleixin els seus deures

n)

d’acord amb els presents estatuts, prévia tramitacié del corresponent expedient
contradictori i d’audiéncia a l'interessat.
Qualsevol altra que |i sigui assignada per 'Assemblea General.
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7. El Comite Executiu requerira per constituir-se 'assisténcia d’'un ter¢ dels seus vocals.

En qualsevol cas sera necessaria la preséncia del President i del Secretari, o de les
persones que legaiment els substitueixin.

El Comite Executiu es reunira en sessio ordinaria, amb la convocatoria prévia de la
presidéncia, almenys un cop cada quatre mesos, i en sessidé extraordinaria sempre
gue sigui convocat per la presidéncia o a peticié d'un 10% del nombre de membres
d'aquell drgan.

L.a convocatoria es trametra exclusivament per mitjans electronics.

En tots els casos caldra efectuar la convocatoria amb una antelacié minima de 5 dies.
Sempre que sigui necessari, el President/a podra convidar altres persones no
conselleres a les reunions, per tal que aportin informacio relacionada amb els temes a
tractar a f'ordre del dia.

Eis acords del Comité Executiu s'adoptaran per majoria simple dels membres que
assisteixin a la reunié. En cas d’'empat, el vot de |a Presidéncia sera resolutori.

Articie 12. La Direccié General

1.

Ansehn Claved, 65273 2a planta. 08402 Granoliers %

Per a l'execucio i gestid directa i ordinaria del funcionament de I'Associacio es
nomenara un Director/a General.

El Directorfa General no caldra que tingui la condicid6 prévia de membre de
I'Associacio.

I_es funcions del Director/a General son:

a) El suport técnic directe al President/a en I'exercici de la seva responsabilitat
en la planificacié, organitzacio i direccié superior de I'Associacio.

b) El comandament directe, organitzacio i direccié de tot el personal, técnics, de
serveis | administratius de 'Associacio.

¢) La direccid, supervisio i inspeccié de tots els processos i sistemes de treball
del personal de I'Associacié, i la responsabilitat sobre la seva eficacia,
eficiéncia i productivitat i el seu constant millorament.

d) La capacitat de contractar, nomenar, ascendir, suspendre, sancionar i
acomiadar el personal de [I'Associaci6, assignantli els sous i les
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gratificacions gue corresponguin, en correspondéncia amb les directrius de la
Presidéncia.

lLa vigilancia del permanent compliment de les normes legals i
reglamentaries en el funcionament intern i en la prestacié de serveis a les
institucions associades.

Efectuar pagaments i cobraments en funcié de les quantitats que i siguin
delegades.

Realitzar les corresponents gestions i exercir les potestats que se li atorguin
en les operacions amb els bancs, els comptes corrents, els pagaments, la
firma de xecs, ordres, polisses | altres documents, en correspondéncia amb
les competencies propies de la Presidéncia.

Gestionar les subvencions, els convenis i gqualsevol mena d’acord, de
continguts ifo economics, per qualsevol concepte | davant de tot organisme o
entitat publica o privada.

Realitzar qualsevol gestié necessaria per a la gestid | defensa dels interessos
de FAMTU.

Totes aquelles funcions que i siguin atribuides per la llei i els presents
estatuts.

4. El Director/fa General actuara sota la dependéncia del President/a i del Comite

Executiu.

Art. 13. Els carrecs de secretari i tresorer

1. El Comité Executiu designara, a proposta del President, un Secretarila que
s'encarregara d'aixecar les actes de les reunions dels organs col-legiats i dels acords

adoptats,

aixi com de custodiar la documentacié, de lliurar, guan escaigui,

certificacions dels acords i també de portar els llibres de registre dels socis i dels
acords de l'associacio.

2. ElI Comité Executiu designara un tresorer, qui exercira les tasques de control i
fiscalitzacio de la gestio econdmica, i de control pressupostari i de la comptabilitat.

3. Ambdos carrecs podran ser exercits per la mateixa persona.
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TITOL QUART

ELS MEMBRES DE L'AMTU

Article 14. Associats

1. Poden ser membres de IAMTU qualsevol dels municipis, comarques i altres ens locals
de Catalunya.

2. Els ens locals, per a la seva adhesid a IAMTU, hauran d’acordar-ho expressament pels
seus respectius Plens i comunicar-ho formalment a I'Associacio.

3. Tant per a 'admissié de nous associats com per a la pérdua de la condicié d'associat
es donara compliment a la normativa reguladora de les associacions d’'ens locals,
supletoriament la legislacié general d’associacions.

Article 15. Drets dels socis

S6n drets dels socis:

a)

b)
c)

d)

e)
f)

Assistir | participar a 'Assemblea General i en seus organs, exercint el dret a vot en
ta forma que preveuen aquests Estatuts.

Participar en ia realitzacio de les finalitats de TAMTLUL

Presentar-se a eleccid i ser elegit President, Vicepresident, o membre del Comrte
Executiu, aixi com representar TAMTU en alfres institucions.

Rebre informacid de les activitats socials i, en general, participar en la vida
associativa.

Presentar propostes a 'Assemblea General.

Examinar l'estat de comptes i els llibres d'actes del Comité Executiu i de
I'Assemblea General.

Article 16. Obligacions dels socis

Tots els socis tindran les obligacions seglents:

a) Observar les normes establertes en aquests Estatuts i col-laborar en la consecucio de
les finalitats de TAMTU.
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b) Acatar i acomplir els acords que adoptin, dins I'ambit de la seva capacitat i
competencia, els organs de |'associacio.

¢) Contribuir al millor acompliment dels objectius de I'AMTU, amb I'esperit de
col-laboracié i participacié necessari.

d) Complir amb les obligacions derivades dels convenis o acords aprovats per FAMTU
amb altres institucions.

e) Contribuir econdmicament en el sosteniment de I'AMTU satisfent, almenys la guota
establerta i aprovada anualment per I'drgan competent.

Article 17. Pérdua de la condicid de soci

l.a condicié de soci es perd:

a} Per baixa voluntaria.

b) Per impagament de les quotes. La condicié de soci, amb tots eis seus drets, restara
suspesa pel Comité Executiu fins a la posada al corrent en els pagaments que
corresponguin.

¢) Persancié imposada d'acord amb el régim disciplinari de TAMTU.

TiTOL CINQUE

REGIM ECONOMIC

Article 18, Patrimoni fundacional

L'associacio no disposa de patrimoni en constituir-se.

Article 19. Pressupost

1. El pressupost anual de IAMTU sera aprovat per 'Assemblea General, a proposta del
Comité Executiu. L'exercici econdmic coincidira amb l'any natural.

2. Anualment, dins dels quatre primers mesos de cada any, el president de 'AMTU,
juntament amb el tresorer, elaborara els documents comptables corresponents, amb
{'objectiu que puguin estar a la disposicid dels membres.

Avtsohn Clave, 8%-73 28 planta. 08402 Granofiers %
Tel 93 861 29 76 - Iax 93 861 38 15
WIANA T Sl - fj @amiu_cat ?g ﬁ 2@ @

13 / 14



iy \Y
e, 4

Sseoiaric o municipis per
sqoliirat i o Transpary Urbd

Article 20. Recursos economics

L'’AMTU comptara amb els recursos economics segients:

a) Aportacions ordinaries o de funcionament de I'associaci6, que seran aprovades
en forma de quotes per 'Assemblea General, a proposta del Comité Executiu,
juntament amb el pressupost anual.

b) Aportacions exiraordinaries o vinculades a projectes.

c) Aportacions voluntaries, subvencions o donacions, si escau.

Article 21. Retribucions

Les persones que ostentin la representacié dels associats exerciran els carrecs a
I'Assemblea General i al Comité Executiu gratuitament; sense perjudici que se’ls pugui
reemborsar un import que, en concepte de dietes per desplacaments, assisténcia i
indemnitzacions, acordi el Comité Executiu.

TiTOL SISE

DISSOLUCIO DE L'ASSOCIACIO

Article 22. Dissolucid de l'associacié

L'associacid es podra dissoldre per acord de 'Assemblea General, i per les altres causes
que preveu la flei, en reunié convocada amb caracter extraordinari amb aquesta finalitat.
L'acord de dissolucio requerird la majoria de tres quartes parts dels membres presents,
gue representin la majoria de socis de 'AMTU.

Article 23. Desti del patrimoni social

Un cop acordada la dissolucié, el Comite Executiu adoptara les mesures adients, tant pel
que fa a la destinacié dels béns i els drets de 'AMTU com a I'extincié i la liquidacié de
qualsevol operacié pendent, i tindran preferéncia en l'execucié d’aquestes accions les
institucions amb les mateixes finalitats que 'AMTU i amb les quals existissin convenis o
acords. Els membres del Comité Executiu esdevindran els liquidadors de 'associacio.

Granoliers, 9 de desembre de 2014
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